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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA N° FDLUSA-SAMC-012-2025 

 
OBJETO :“CONTRATAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN 
Y/O MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, PARA LAS 
SEDES DE PROPIEDAD Y TENENCIA DEL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE USAQUÉN” 
 
INTRODUCCIÓN.- 
 
El pliego electrónico de condiciones y el presente complemento ha sido elaborado de acuerdo 
con los postulados señalados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015 y demás normas que las complementan, adicionen y reglamenten; para tal efecto, se 
describen las condiciones jurídicas, financieras, de experiencia, técnicas y económicas que los 
proponentes deben tener en cuenta para elaborar y presentar las ofertas relacionadas con el 
objeto de la contratación y que harán parte integral del contrato que resulte del proceso de 
selección.  
 
El proponente debe analizar cuidadosamente el pliego de condiciones, el complemento y sus 
anexos, cerciorándose que cumple las condiciones y requisitos exigidos, que no está incurso en 
inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Así mismo, debe tener en cuenta el 
presupuesto estimado, la información y documentación exigida y la vigencia que aquella 
requiera; además debe tener presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman 
el presente proceso de contratación estatal. Toda consulta debe formularse por escrito a través 
del SECOP II, pues no se atenderán consultas personales, telefónicas ni de otra índole. 
 
El proponente debe examinar todas las instrucciones, formularios, anexos, condiciones y 
especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la única 
fuente de información, para la elaboración de la propuesta. Se solicita seguir la metodología de 
elaboración de la propuesta señalada en este documento, con el objeto de obtener claridad y 
ofrecimientos de la misma índole que permitan una escogencia objetiva y eviten la declaratoria 
de desierta del proceso de selección.  
 
Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata 
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo 
tanto, cumple una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la 
misma Ley le otorga. Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, se consideran 
particulares que cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato, por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta 
materia señala la Ley a los servidores públicos. Las expresiones proponente, concursante u 
oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado.  
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Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en 
cuenta lo siguiente:  
 
1. Verificar que no se encuentren incursos dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar.  
2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego electrónico de condiciones y su 
complemento, los documentos que hacen parte de este y las normas que regulan la 
contratación administrativa con el Estado.  
3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que 
deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la información completa que 
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el pliego electrónico de 
condiciones y su complemento.  
4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los 
plazos exigidos en el pliego electrónico de condiciones y su complemento.  
5. Suministrar toda la información requerida a través del pliego electrónico de condiciones y su 
complemento.  
6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego electrónico de condiciones y su 
complemento.  
 
POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER 
DETENIDAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO Y EL CUESTIONARIO 
ELECTRÓNICO Y AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS Y TÉRMINOS 
PREVISTOS.  
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, matriz de riesgos, el 
proyecto de Pliego electrónico de Condiciones y el Pliego electrónico de Condiciones 
definitivo, así como cualquiera de sus anexos estará a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública –SECOP II.  
 
INVITACIÓN A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL  
 
Conforme con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN se permite convocar a las VEEDURIAS 
CIUDADANAS, a participar dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y así 
acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de transparencia, economía y 
responsabilidad de los postulados que rigen la función administrativa, que con lleven al éxito 
del proceso contractual. 
 
De igual forma, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 
1993, el Fondo de Desarrollo Local invita a todas las personas y organizaciones interesadas en 
hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a 
que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias 
y a que consulten los Documentos del Proceso en la página del SECOP II. Cualquier inquietud 
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presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por escrito por parte de la 
Entidad a través del SECOP II. 
 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los 
números telefónicos: (571) 5629300, (571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 
3375890; la línea gratis de atención desde cualquier lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo 
electrónico transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la dirección Carrera 8ª Nº 7–
27 Bogotá D.C. 
 
RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES 
 
1. Examine rigurosamente el contenido del presente pliego de condiciones, los 
documentos que hacen parte de este y de las normas que regulan la Contratación 
Administrativa con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 
1082 de 2015, y demás normas reglamentarias y complementarias), así como la asignación de 
riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa 
correspondiente. 
 
2. Verifique que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para licitar y 
contratar, así como con lo establecido en el artículo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 
por el cual se expidió el Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 
3. Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 

 
4. Adelante oportunamente, los trámites tendientes a la obtención de los documentos 
que debe allegar con la propuesta y verifique que contiene la información completa que 
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego de 
condiciones. 
 
5. Toda consulta deberá formularse por escrito, no se atenderán consultas personales o 
telefónicas. Ningún convenio verbal con personal del FDLUSA, antes o después de la firma 
del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aquí 
estipuladas. 
 
6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor máximo establecido para esta 
contratación. 
 
7. Suministre toda la información requerida en este pliego de condiciones, dando 
cumplimiento a las disposiciones legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos al presente 
pliego de condiciones. 
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8. Presente la oferta compuesta: 1. Requisitos habilitantes y 2. Propuesta Económica, lo 
anterior en atención al presente Pliego de Condiciones). Así mismo, entregue en forma 
separada el valor de la oferta económica, de manera electrónica (plataforma SECOP II). 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_subasta
_proveedor.pdf. 
 
9. El proponente será responsable por los datos, informes, documentos y resultados que 
suministre durante el proceso de selección, así como de aquellos que entregue durante la 
ejecución del contrato, si es seleccionado. 

 
10. Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, 
relacionados con la preparación y presentación de su propuesta, por lo cual el FDLUSA no 
será responsable en ningún caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso 
de selección y contratación. 

 
11. El término de validez de la propuesta se extenderá hasta la fecha del vencimiento de la 
vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, cuando el proponente no haya fijado uno 
diferente; en caso de que lo haya fijado, éste no podrá ser inferior a la fecha anteriormente 
reseñada. 
 
12. Revise la póliza de seriedad de su propuesta y verifique que sea otorgada a favor del 
FDLUSA, además que:  
 
• Como tomador figure su razón social completa, incluyendo la sigla. Esto último siempre y 
cuando ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y representación 
legal. 
• El valor asegurado corresponda al fijado en este documento. 
• El objeto y el número de esta coincida con el de la propuesta que presenta.  
• Esté suscrita por el tomador- afianzado. 
 
13. Tenga presente, el lugar, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente 
contratación, pues EN NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS FUERA DEL 
TIEMPO PREVISTO, o presentadas en lugar diferente al establecido en el pliego.  
 
14. Los proponentes con la sola presentación de su propuesta autorizan a la Alcaldía Local 
a verificar toda la información que en ella suministren. El FDLUSA se reserva el derecho de 
solicitar aclaraciones y documentación en condiciones de igualdad para todos los 
proponentes, hecho éste que podrá realizarse hasta la adjudicación del presente proceso de 
contratación, en caso de que el mismo llegue hasta esta etapa, conforme lo establece la Ley 
1150 de 2007 parágrafo 1 del artículo 5 sobre la selección objetiva y el Decreto 1082 de 2015.  
 
15. Cuando se presente inexactitud en la información suministrada por el proponente o en 
la de uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, el FDLUSA podrá rechazar 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_subasta_proveedor.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_subasta_proveedor.pdf
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la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes. 
 
16. El pliego de condiciones no tiene ningún costo de conformidad con el parágrafo 4 del 
artículo 2 de la Ley 1150 de 2007.  
 
17. Al presente proceso de selección le son aplicables las normas orientadas a fortalecer 
los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad 
del control de la gestión pública establecida en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011. 

 
18. La presentación de la propuesta por parte del oferente evidencia que se estudiaron 
completamente las condiciones especificaciones, formatos y demás documentos del presente 
proceso; que recibió las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, 
que ha conocido y aceptado que estos pliegos de condiciones y sus adendas y que tales 
documentos están completos, claros y adecuados para identificar el alcance del servicio 
requerido por el FDLUSA y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las 
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebre. 
 
19. Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones 
no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo 
tanto, se entienden integrados a ellos los formatos que los acompañan, anexos, apéndices y 
adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar. En caso de contradicción entre 
el Pliego y los documentos y anexos que lo conforman, se preferirá lo dispuesto en aquel.  
 
20. Las cláusulas del presente pliego se interpretarán de tal manera que con su aplicación 
se garantice el cumplimiento de las normas que regulan a la contratación del Estado y, en ese 
sentido, se favorezca la selección objetiva, la libertad de concurrencia, la transparencia, la 
publicidad, la igualdad entre los proponentes, la celeridad y demás reglas y principios 
aplicables a este procedimiento de selección.  
 
21. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este 
Pliego de Condiciones serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el FDLUSA 
no será responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala 
interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan 
incidir en la elaboración de su oferta. 
 
22. Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones 
para un ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que 
sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las 
características del negocio. 
 
 
 
 
CAPÍTULO I 
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ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO 
 
1.1 MARCO LEGAL Y RÉGIMEN APLICABLE 
 
Tanto la propuesta como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia de este 
proceso, se regirá en lo pertinente por la Constitución Política de Colombia, el Estatuto 
General de la Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas reglamentarias), las normas presupuestales Distritales y Nacionales, el Manual de 
Contratación, el pliego de condiciones, los estudios previos, el Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demás disposiciones que regulen la 
materia. 
 
Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de 
Contratación, se regirán por las normas comerciales y civiles vigentes de conformidad con el 
artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 
 
1.2 FUNDAMENTO JURÍDICO DE LA SELECCIÓN  

La contratación que requiere la entidad se adelantará por el proceso de Selección Abreviada de 
Menor Cuantía, teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del contrato a celebrar (Decreto 1082 
de 2015), teniendo en cuenta que la menor cuantía de la Entidad asciende a la suma de $$ 
398.580.000 y ante la observancia del principio de planeación que rige la contratación estatal, se 
tiene que el presente proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía.  

En consecuencia, el proceso de selección para la contratación cuya prestación demanda el 
Fondo de Desarrollo Local de Usaquén, según los estudios y documentos previos, será de 
Selección Abreviada de Menor Cuantía, en consideración a la cuantía de la entidad, y que no se 
presentan las excepciones de contratación directa. Lo anterior, de conformidad con lo regulado 
en el artículo 30 de la Ley 80 de 1993, y demás normas que modifiquen o adicionen.  

Es de anotar que para el presente proceso de selección abreviada de menor cuantía se dará 
aplicación a lo dispuesto en el literal a) del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el 
cual dispone que:  

Es de anotar que para el presente proceso de selección abreviada de menor cuantía se dará 
aplicación a lo dispuesto en el literal a) del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el 
cual dispone que: “(...)  

En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la 
oferta más favorable teniendo en cuenta:  

a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. 
“(...)  
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En materia de publicidad del proceso de selección se debe observar y cumplir lo dispuesto por 
el Artículo 2.2.1.1.1.7.1., del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, y lo señalado en el artículo 
224 del Decreto 0019 de 2012.  

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana se presumen 
conocidos por todos los proponentes.  

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se 
justifica en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.  

1.3 CARÁCTER PÚBLICO DE LA INFORMACIÓN  
 
Según el artículo 24 de la Ley 80 de 1993, numerales 2 y 3, las personas interesadas en los 
procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que 
tomen las entidades públicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Además, el 
Articulo 74 de la Constitución Nacional dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los 
documentos públicos, salvo los casos que establece la ley”. Por lo tanto, el proponente conoce y acepta 
que en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad, imparcialidad y publicidad de 
acuerdo con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en el SECOP, del Decreto 
1082, toda la información incluida en su propuesta para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos de participación, cualquier persona podrá obtener copia de esta, lo anterior en 
cumplimiento del artículo 4 de la ley 1712 de 2014. 
 
Si la información o documentos suministrados presentan algún tipo de reserva o 
confidencialidad, deberá señalarse en forma específica, indicando su fundamento legal, lo 
anterior en atención a lo contemplado en el numeral 4 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993 y a 
lo estipulado en el art. 18 de la Ley 1712 de 2014. El FDLUSA será responsable por el manejo 
de la información recibida por parte del proponente y deberá guardar la confidencialidad que 
sea requerida. 
 
El FDLUSA se reserva el derecho de dar a conocer a sus funcionarios la información 
clasificada como confidencial por el proponente para efectos de verificar en cada uno de sus 
aspectos la propuesta presentada, personal que está obligado a mantener la confidencialidad de 
dicha información. 
 
1.4 OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

El objeto del presente proceso de Selección Abreviaa de Menor Cuantía No. FDLUSA-SASI-
012-2025 será: “CONTRATAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN 
Y/O MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, PARA LAS 
SEDES DE PROPIEDAD Y TENENCIA DEL FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE USAQUÉN” de acuerdo con la descripción, especificaciones y demás 
condiciones establecidas en este pliego de condiciones, anexos y apéndices en especial las 
consignadas en el ANEXO TÉCNICO. 
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1.5 PRESUPUESTO OFICIAL  
 
El presupuesto oficial se estima en la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($ 300.000.000) incluido AIU, impuestos, tasas legales vigentes al momento de la 
apertura del presente proceso y demás costos directos e indirectos que la ejecución del 
Contrato conlleve, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1380 
expedido el 04 de agosto de 2025 por el(la) responsable del presupuesto del Fondo de 
Desarrollo Local de Usaquén, con cargo al proyecto No. 2662  denominado “Avanzando en el 
fortalecimiento local de Usaquén”  
del rubro O230117459920242662. 
 

 
 
1.6 LIMITACIÓN A MIPYME 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso 
se podrá limitar a mipymes, siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios: 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades  
Estatalesindependientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 

0001 FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1380
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA CLAUDIA PATRICIA FORERO GAMBOA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO ENCARGADA

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2025 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O230117459920242662 Avanzando en el fortalecimiento 
local de Usaquén 10 NO APLICA 1-200-I071 RB-INGRESOS 

CORRIENTES FDL 300.000.000

Total 300.000.000

Objeto:

CONTRATAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA, PARA LAS SEDES DE 
PROPIEDAD Y TENENCIA DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUÉN. SE EXPIDE CRP A SOLICITUD EXPRESA DE ORDENADOR DEL 
GASTO, MEDIANTE SIPSE 135203 DEL 04.08.2025, RECIBIDO EL 04.08.2025 
 

Se expide a solicitud de DANIEL HERNANDO ORTIZ QUINTERO Cargo ALCALDE LOCAL DE USAQUEN, mediante oficio número SIPSE 135203OBRASALC 
de AGOSTO 04 DE 2025.

Bogotá D.C. AGOSTO 04 DE 2025

Documento firmado por: CLAUDIA PATRICIA FORERO GAMBOA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO ENCARGADA

Aprobó: CFORERO 04.08.2025

Elaboró: LCUELLARS 04.08.2025

Impresión:04.08.2025-15:17:13 CFORERO 0000752383 0001
  

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
presente artículo.” 
 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores 
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada. 
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 
por Mipyme. 
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema 
de compras públicas. 
 
1.7 PLAZO DE EJECUCIÓN 
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El plazo de ejecución del contrato que resulte del presente proceso de selección, será por el 
término de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de 
inicio. 

1.8 HORA Y LUGAR DE CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO 
 
El pliego de condiciones y demás documentos deberán ser consultados y descargados de la 
plataforma SECOP en la siguiente dirección www.colombiacompra.gov.co, a partir de la fecha 
de apertura del Proceso de Selección. Las versiones que allí aparezcan de los documentos del 
proceso de selección tienen el carácter de oficiales.  
 
El sitio www.colombiacompra.gov.co constituye el mecanismo de comunicación electrónica 
entre el FDLUSA y los interesados, y los mensajes de datos por él transmitidos para este 
proceso tienen carácter oficial para el mismo. Eventualmente se podrán publicar documentos 
escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad 
del servicio de escáner y la urgencia de publicación del documento. 
 
Las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones o al pliego de condiciones 
definitivo podrán ser enviadas por los interesados a la Plataforma SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
1.9 DEBIDA DILIGENCIA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROYECTO 
 
Será responsabilidad de los Interesados realizar todos los estudios, evaluaciones y 
verificaciones que consideren necesarios para formular la Propuesta con base en su propia 
información. Será responsabilidad de los Interesados obtener toda la información que 
requieran para realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar 
su Propuesta. 
 
Este examen deberá incluir, entre otras cosas, la revisión de todos los asuntos,  información, 
insumos y soportes relacionados con el Proyecto, las implicaciones legales, económicas, 
técnicas, tributarias, fiscales, administrativas, operativas y financieras que representan los 
términos y condiciones del Pliego y la distribución de riesgos planteada en el Pliego de 
Condiciones (en especial en el Contrato y sus Apéndices) para la celebración y ejecución del 
Contrato correspondiente, y en general todos los aspectos que puedan incidir en la 
determinación de las condiciones económicas, legales, financieras y de cualquier otra índole 
con las cuales presentará su Propuesta.  
 
El examen que deberán hacer los Proponentes incluirá también, entre otras cosas y sin 
limitarse a éstas, la revisión de todos los asuntos e informaciones relacionados con la ejecución 
del Contrato y los lugares donde se ejecutará, incluyendo condiciones de transporte a los sitios 
de trabajo, manejo y almacenamiento de materiales, transporte, manejo y disposición de 
materiales sobrantes, disponibilidad de materiales y mano de obra disponible etc (en caso que 
la ejecución así lo requiera). 

http://www.contratos.gov.co/
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Si algún Interesado considera que no ha podido obtener toda la información para evaluar la 
totalidad de obligaciones y riesgos que el Contrato prevé, o si considera que sus propias 
estimaciones le hacen imposible la asunción de esas obligaciones y riesgos, debe abstenerse de 
presentar Propuesta. La presentación de la Propuesta implica la aceptación de que esas 
obligaciones y riesgos serán enteramente asumidos por el Adjudicatario del Contrato, como 
contraprestación por el pago previsto en el Contrato y con base en el componente económico 
de su Propuesta Económica. 
 
Por la sola presentación de la Propuesta se considera que los Proponentes han realizado el 
examen completo de todos los factores determinantes de los costos de ejecución del Proyecto 
y sus riesgos, los cuales se entienden incluidos en los términos de su Propuesta. Así también, 
por la simple presentación de la Propuesta se entiende que los Proponentes conocen y aceptan 
las condiciones de pago establecidas y que ello permite durante toda la vigencia del Contrato el 
mantenimiento de su equilibrio económico. 
 
La circunstancia de que el Proponente que resulte Adjudicatario de este Proceso de Selección 
no haya obtenido toda la información, haya evaluado incorrectamente, o no haya considerado 
toda la información que pueda influir en la determinación de los costos, gastos, ingresos o 
riesgos, no lo exime de responsabilidad por la ejecución completa de las obligaciones 
contenidas en el Contrato y en sus Apéndices, ni le dará derecho al reembolso de costos, ni 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza por parte del FDLUSA. 
 
El FDLUSA no garantiza que las proyecciones y estimaciones efectuadas por el Adjudicatario 
se cumplan durante la ejecución del Contrato, puesto que este último asume los riesgos 
dispuestos en el Contrato de acuerdo con la distribución contenida en el mismo y soporta sus 
efectos sin que las consecuencias derivadas del acaecimiento de tales riesgos constituyan un 
eventual desequilibrio económico del Contrato, o den lugar a reclamación alguna. Lo anterior, 
puesto que la asunción de riesgos establecida debe ser tenida en cuenta por los Interesados 
y/o Proponentes en la valoración de la Propuesta Económica y será remunerada, como se 
mencionó, de conformidad con dicha propuesta y con lo establecido en el Contrato. 
 
En todo caso, si un Proponente encontrare una contradicción o error en este Pliego de 
Condiciones durante la preparación de su Propuesta, deberá informarlo por escrito al 
FDLUSA, para aclarar o corregir, de ser necesario, tal imprecisión. En cualquier caso, se 
entenderá que, con la presentación de la Propuesta, el Proponente acepta y reconoce que toda 
contradicción o error ha sido resuelto.  
 
1.10 CORRESPONDENCIA 
 
Toda la correspondencia dirigida al FDLUSA que se genere u ocasione con motivo del 
presente proceso de selección podrá radicarse a través de la plataforma SECOP 
(www.colombiacompra.gov.co). 
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1.11 CRONOGRAMA DEL PROCESO  
 
CONSULTAR EL CRONOGRAMA DEL PROCESO EN EL AVISO DE 
CONVOCATORIA. 
 
NOTA 1: Los proponentes deberán tener en cuenta que los plazos para subsanación en el 
marco del presente proceso son perentorios y en consecuencia deberán allegar los documentos 
solicitados dentro del plazo establecido en el cronograma, de conformidad al articulo 5 de la 
Ley 1882 de 2018. 
 
NOTA 2: El Fondo podrá expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el 
término para la presentación de ofertas y antes de la adjudicación del contrato.  
 
Las fechas antes indicadas podrán variar de establecerlo así el FDLUSA, de acuerdo con la Ley 
y con las condiciones previstas en el presente pliego para la prórroga de los plazos del Proceso 
de Selección. Lo anterior se efectuará mediante adendas que se publicarán en los portales de 
contratación SECOP. 
 
1.12 PLAZO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
El plazo del presente proceso de selección es el término para la entrega de las ofertas desde la 
fecha de apertura del proceso al cierre de este en las fechas previstas en el cronograma, el cual 
podrá ser prorrogado antes de su vencimiento, por un término no mayor a la mitad del 
inicialmente señalado, cuando el FDLUSA lo estime conveniente. 
 
1.13 ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
Los interesados que tuvieren dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los 
numerales consignados en el presente pliego de condiciones, podrán solicitar las aclaraciones 
y/o modificaciones que estime pertinentes hasta la fecha prevista en el cronograma en la 
dirección electrónica de la Página Web del SECOP www.colombiacompra.gov.co 
 
Las Adendas constituyen modificaciones al pliego de condiciones y se podrán expedir hasta 
dentro del día hábil anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso de selección, en 
aquellos casos en que se requiera modificar, aclarar y/o adicionar el pliego y/o modificar o 
prorrogar cualquiera de los plazos aquí previstos. Estas adendas se numerarán 
consecutivamente. 
 
Las respuestas, aclaraciones y adendas serán publicados antes de la fecha de cierre del proceso 
de selección en la Página Web del SECOP www.colombiacompra.gov.co, siguiendo los 
parámetros establecidos en la Ley 527 de 1999, con excepción a las que se radiquen fuera del 
término límite establecido por la entidad en el cronograma para dar respuesta a las mismas, las 
cuales se contestarán con posterioridad a este plazo. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Tales documentos deben ser tenidos en cuenta por los interesados, toda vez que forman parte 
integral de los documentos soporte del proceso de selección y del contrato. 
 
1.14 TÉRMINO DE VERIFICACIÓN Y ACLARACIÓN.  
 
El FDLUSA realizará la verificación jurídica, técnica y financiera de las propuestas, en el 
término establecido en el cronograma. 
 
Cuando el anterior plazo, a juicio del FDLUSA, no garantice el deber de selección objetiva, 
ésta podrá modificarlo y señalar un nuevo plazo que no excederá el término inicialmente 
definido.  
 
Durante este período de evaluación, el FDLUSA podrá solicitar a los proponentes las 
aclaraciones o explicaciones que estime indispensables y, si es del caso, solicitará que se 
alleguen documentos no necesarios para la comparación de las propuestas. La administración 
no requerirá ni aceptará explicaciones o documentos adicionales que impliquen modificación 
o mejoramiento de la propuesta, en aspectos técnicos, financieros o económicos. 
 
1.15 CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍA CIUDADANAS 
 
El FDLUSA invita a todas las personas públicas o privadas, naturales o jurídicas, a las 
veedurías ciudadanas y organizaciones interesadas en realizar control social sobre el presente 
proceso de selección, en la etapa precontractual - contractual y postcontractual, para que de 
conformidad con el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 y artículo 2.2.1.1.2.1.5 
numeral 5 del Decreto 1082 de 2015, participen con sus recomendaciones y sugerencias por 
escrito, de manera oportuna y respetuosa, teniendo por única finalidad la de buscar la 
eficiencia institucional y la transparencia en la actuación de los funcionarios de la entidad que 
participan tanto en el proceso de selección como en la respectiva etapa de ejecución del 
contrato. 
 
1.16 CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA 
LA CORRUPCIÓN” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de los 
números telefónicos: (1) 562 9300 o al 01 8000913666; al correo electrónico 
contacto@presidencia.gov.co, en la página de Internet: 
http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx y 
www.anticorrupcion.gov.co; por correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8 
No 7–27 Edifico Galán, Bogotá, D.C. 
 
El proponente se compromete a luchar contra la corrupción, para tal efecto deberá diligenciar 
y allegar la carta de presentación siguiendo el Anexo No. 2, la cual deberá ser suscrita por el 

mailto:contacto@presidencia.gov.co
http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx
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representante legal o la persona debidamente facultada o autorizada para ello, adjuntando copia 
del documento que así lo acredite. 
 
1.17. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS 
 
En el día y hora señalados se hará el cierre, a través de la Plataforma SECOP II de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La apertura de las ofertas se hará de manera virtual a través de la plataforma SECOP 
ww.colombiacompra.gov.co. 
 
El acta se pondrá a disposición de los interesados en consonancia con el artículo 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto 1082 de 2015, en la página WEB del SECOP (www.colombiacompra.gov.co).  
 
1.18. REGLA DE INTERPRETACIÓN PARA EL CÓMPUTO DE DÍAS HÁBILES 
 
Cuando en este Pliego de Condiciones se haga referencia a días y no exista la manifestación 
expresa que se trata de días calendario, se entenderá para todos los efectos que se está 
haciendo referencia a días hábiles. 

1.19  MANIFESTACIÓN DE INTERÉS  

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán no mayor a tres días 
hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación para manifestar 
su intención de participar.  

El Proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo 
con la Guía para Manifestar Interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II.  

La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena 
de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y 
debe hacerlo en la forma individual o como Proponente plural, según como se haya inscrito. 
Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con 
los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de 
integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.  

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como 
integrante de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, 
y las demás se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales 
donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás 
manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante 
o integrantes sean coincidentes.  

http://www.colombiacompra.gov.co/
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El Proponente plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo 
con la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no 
podrá hacerlo si solamente manifestó interés uno de los miembros del Proponente plural desde 
su cuenta singular.  

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 la 
manifestación de interés en participar es requisito indispensable para la presentación de la 
respectiva oferta. En caso de no presentarse ninguna manifestación de interés dentro del 
término previsto, la Entidad declarará desierto el proceso.  

Las manifestaciones de interés en participar en el presente proceso de selección deberán ser 
presentadas únicamente a través de la plataforma SECOP II por medio del módulo pertinente, 
dentro de las fechas indicadas en el cronograma de actividades. La Entidad pone a disposición 
la “Guía rápida para Manifestar interés a través del SECOP II” elaborada por Colombia 
Compra Eficiente, y que se puede consultar en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para- manifestar-interes-traves-
del-secop-ii  

NOTA 1: No se aceptarán manifestaciones de interés que se realicen por fuera del término 
establecido y/o por otro medio distinto al provisto por la plataforma SECOP II.  

NOTA 2: De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.2.20 del 
Decreto 1082 de 2015, se indica que de llegarse a presentar más de diez (10) manifestaciones 
de interés para participar en el proceso respectivo, la Entidad podrá hacer uso del sorteo 
contemplado en esta disposición, con el fin de conformar la lista de posibles oferentes.  

REALIZACIÓN DEL SORTEO (SI APLICA) Y CONFORMACIÓN DE LA LISTA 
DEPOSIBLES OFERENTES:  

Cuando el número de posibles oferentes sea inferior o igual a DIEZ (10), en cumplimiento de 
lo dispuesto en el reglamento vigente, adelantará el proceso de selección con todos ellos, es 
decir, podrán participar todos aquellos que manifestaron su interés, de lo que se dejará 
constancia en el módulo de “proveedores interesados” de la plataforma SECOP II. Cuando el 
número de proveedores que hayan manifestado su interés de participar en este proceso, por 
medio del módulo previsto por la plataforma SECOP II, sea superior a DIEZ (10), la Entidad 
podrá realizar un sorteo entre dichos proveedores para la conformación de la lista de posibles 
oferentes.  

Teniendo en cuenta que la plataforma SECOP II no provee un módulo para la realización del 
sorteo en línea, en caso de que la Entidad opte por la realización de éste, informará por medio 
de la herramienta “MENSAJES” a los proveedores que han manifestado su interés en 
participar, el lugar, fecha y hora en la cual se realizará dicho sorteo. El sorteo se realizará de 
manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams (https://app-
sorteos.com/es/apps/sorteados), y se conformará la lista de diez (10) posibles oferentes. La no 
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asistencia de los representantes de los proveedores que manifestaron su interés a la diligencia 
de sorteo no impedirá ́su realización. De lo acontecido en esta diligencia se levantará un acta 
que será publicada en la sección “Proveedores Interesados” de la plataforma SECOP II.  

NOTA 1: Los INTERESADOS  que no queden escogidos en el sorteo serán excluidos de la 
lista de proveedores interesados y no podrán presentar oferta para el proceso de selección 
abreviada de menor cuantía. 
NOTA 2: Una vez publicados los resultados del sorteo, el SECOP II habilitará una invitación 
a presentar oferta para los proveedores que fueron escogidos.  

NOTA 3: En caso de realizarse el sorteo de consolidación de oferentes, el plazo señalado en el 
pliego de condiciones para la presentación de ofertas comenzará a contarse a partir del día 
hábil siguiente a la realización del sorteo  

CAPÍTULO II 
ASPECTOS MÍNIMOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO 

 
2.1. PARTICIPANTES EN EL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
En el presente proceso de Subasta Inversa No. FDLUSA-SAMC-012-2025 podrán participar 
las personas naturales, personas jurídicas, individualmente consideradas o en consorcio o unión 
temporal o cualquier otra forma asociativa bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
2.2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
 
En este proceso de selección, NO podrán participar quienes se encuentren incursos dentro de 
alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren en la 
Constitución Política de Colombia, en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, Numeral 4 del 
artículo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 
2007,  así como lo establecido en el art. 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 por el cual 
se expidió el Código Nacional de Policía y Convivencia y demás normas concordantes. El 
Proponente declarará en la CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, bajo 
gravedad de juramento, que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e 
incompatibilidades. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podrá estar 
incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con 
el Estado, establecidas en la Constitución Política y en la Ley.  
 
2.3 CONFLICTO DE INTERESES 
 
Los conflictos de intereses se regirán por lo dispuesto en la normativa vigente, en 
consecuencia, no podrán participar en este proceso de selección quienes se encuentren en 
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cualquier situación que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los 
principios que rigen la contratación estatal en Colombia, en especial los principios de 
transparencia, selección objetiva e igualdad. 
 
2.4 RETIRO DE LAS PROPUESTAS. 
 
Los Proponentes podrán solicitar al FDLUSA el retiro de sus propuestas, mediante escrito 
presentado y radicado en el Área de Apoyo a la Contratación del FDLUSA, antes de la fecha y 
hora previstas para el cierre del Proceso de Selección y apertura de las propuestas Técnicas.  
 
En caso de que se solicite el retiro de la propuesta con posterioridad del cierre, se hará efectiva 
la garantía de seriedad de la propuesta de acuerdo con lo establecido para el efecto en este 
pliego de condiciones y en la ley. 
 
2.5 VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS. 
 
La vigencia de la propuesta será de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. La Propuesta será obligatoria para el proponente una vez sea 
conocida por el FDLUSA, esto es, una vez sea abierta en la audiencia de cierre. Por lo tanto, 
durante el período de vigencia de la propuesta, el proponente no podrá retirarla, ni menoscabar 
o derogar los efectos de esta. El solo hecho de la presentación de la propuesta no obliga en 
forma alguna al FDLUSA a aceptarla, ni confiere ningún derecho para celebrar el contrato con 
quien la presente. 
 
2.6. MONEDA DE LA PROPUESTA. 
 
La propuesta de precios de las ofertas presentadas, así como la cancelación de las obligaciones 
pecuniarias del contrato a cargo de la administración, se hará en pesos colombianos. 
 
2.7. PROPUESTAS PARCIALES. 
 
No se aceptarán propuestas parciales para el presente proceso.  
 
2.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS. 
 
No se aceptarán propuestas alternativas para el presente proceso. 
 
2.9. COSTO DE PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Serán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta, y el FDLUSA en ningún caso será responsable de los mismos, ni reembolsará suma 
alguna por dichos conceptos. 
 
2.10 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 
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Todos los documentos de naturaleza pública otorgados en países miembros del Convenio de la 
Haya de 1961 “sobre la Abolición del Requisito de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros” 
deberán presentarse apostillados en las condiciones establecidas en la convención. Se entiende 
por naturaleza pública los documentos suscritos por una autoridad o funcionario del Estado, 
los documentos notariales, y los documentos autenticados por la autoridad competente 
privados o públicos. 
 
Por su parte, los documentos otorgados en países NO miembros del Convenio de la Haya de 
1961, deberán presentarse legalizados mediante su consularización. Dicho procedimiento 
comprende la autenticación de la firma de los documentos por parte de los funcionarios 
competentes del respectivo país, y luego la respectiva autenticación por parte del cónsul 
colombiano de dicho país o el que preste sus servicios para el mismo. En caso de no existir 
consulado en el país o no poder acudir al consulado que ejerza en el mismo, se deberá 
presentar el documento en un consulado de un país diferente a Colombia, con el cual se tenga 
representación consular. Una vez se cumpla con dicho trámite, el documento deberá ser 
presentado ante la oficina de Apostilla y Legalizaciones del Ministerio de Relaciones 
Exteriores, para la correspondiente legalización de la firma del cónsul. 
 
2.11. FORMA, PLAZO Y LUGAR PARA LA PRESENTACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS 
 
Las propuestas se recibirán dentro de las horas y días señalados en el cronograma del proceso 
en el FDLUSA, a través de la plataforma del SECOP www.colombiacompra.gov.co, una vez 
vencido el plazo preestablecido, teniendo en cuenta la hora señalada en la página web de la 
Superintendencia de Industria y Comercio (www.sic.gov.co/Hora_legal/hora_legal.php). 
 
En consecuencia, el FDLUSA no recibirá ni evaluará propuestas que sean entregadas 
en lugar diferente a la plataforma del SECOP www.colombiacompra.gov.co, o después 
de la fecha y hora fijadas en el cronograma. 
 
La propuesta deberá estar escrita, en letra imprenta y de acuerdo con el orden y requisitos 
establecidos en el presente Pliego de Condiciones, con todos sus anexos, en estricto orden 
consecutivo, sin tachones, enmendaduras, raspaduras o borrones que hagan dudar del 
ofrecimiento, a menos que se haga la salvedad respectiva, la cual se entiende efectuada con la 
firma del proponente al pie de la corrección. 
 
NOTA: Si se presenta discrepancia entre lo contenido en la propuesta escrita y la magnética, 
prevalecerá lo establecido en la propuesta escrita. 
 
Las propuestas deberán sujetarse en todas sus partes a los modelos y las condiciones 
estipuladas para cada documento en el presente pliego. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.sic.gov.co/Hora_legal/hora_legal.php
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Si algún proponente considera que un formulario en alguna forma impide mencionar o 
destacar algunos detalles o información que él considera de importancia para la evaluación de 
su propuesta, deberá presentar además de los formularios correspondientes, toda la 
información que considere necesaria para complementar su propuesta en un apéndice, 
marcando claramente la parte específica del formulario de la propuesta. 
 
Cuando un formulario necesite uno de estos apéndices, se anotará debajo de la parte específica, 
la siguiente expresión: 
 
"Ver Apéndice No. XX" 
 
El FDLUSA analizará y tendrá en consideración dicha información adicional siempre y cuando 
no constituya una propuesta alternativa o sometida a condición u ofrecimientos que no 
correspondan a los requerimientos mínimos exigidos por el FDLUSA en el presente Pliego de 
Condiciones. 
 
Las enmiendas u otros cambios que se efectúen en los formularios de la propuesta, se deberán 
certificar con la firma del proponente en el lugar apropiado del respectivo formulario. 
 
La presentación de la propuesta constituye un acuerdo entre el proponente y el FDLUSA, en 
virtud del cual dicha propuesta, salvo afirmación en contrario, permanece abierta para 
aceptación del FDLUSA por el mismo período señalado para la vigencia de la garantía de 
seriedad de la propuesta. 
 
Durante el período de vigencia de la propuesta, el proponente se compromete a no retirarla, ni 
menoscabar o derogar los efectos de la misma. Si dentro de este período, se notificara al 
proponente que su propuesta ha sido aceptada por el FDLUSA éste quedará de hecho 
obligado por los términos del acuerdo establecido en la propuesta y por la aceptación del 
FDLUSA hasta que dicho acuerdo se reemplace por el respectivo contrato. 
 
No se aceptarán propuestas enviadas por correo, fax o cualquier otro medio telemático. 
 
En caso de indisponibilidad en el SECOP II se deberá seguir el procedimiento establecido en 
la siguiente guía: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponi
bilidad_secopii.pdf.  
 
El correo electrónico de la entidad estatal es: leon.ramirez@gobiernobogota.gov.co. 
 
2.12 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta para que pueda participar en el objeto del presente proceso de selección, deberá 
presentarse acompañada de los documentos que acrediten los requisitos mínimos habilitantes 
que se relacionan a continuación:  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:leon.ramirez@gobiernobogota.gov.co
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2.12.1. DOCUMENTOS MÍNIMOS HABILITANTES DE CONTENIDO 
JURÍDICO  
 
En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082  de 
2015, y demás normas vigentes sobre la materia, que define la capacidad jurídica como 
condición que se verificará para habilitar una oferta, previa a la calificación, se efectuará sobre 
los documentos que demuestren la debida constitución y registro del proponente para ejercer 
la actividad que se contrata, la representación legal y vigencia de la actividad comercial, además 
de lo previsto en el pliego de condiciones. 
 
2.12.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

La carta de presentación de la propuesta deberá ser diligenciada de conformidad con el 
ANEXO “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” adjunto al presente 
documento o en documento que contenga la información descrita en el citado formato.  

En esta Carta de Presentación, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se 
encuentra incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses 
establecidos en la Constitución Política, en la Ley 80 de 1993 y en las demás normas 
pertinentes.  

Esta carta debe ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las 
personas jurídicas o el representante del Consorcio, de la Unión Temporal, o por el apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado 
donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta y/o participar en todo el 
proceso de selección y/o suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder 
deberá ser anexado junto con la carta de presentación de la propuesta.  

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada 
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 
incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 
desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la 
ejecución del contrato.      

APODERADOS   
  
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que 
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para 
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del 
presente proceso y en la suscripción del Contrato.  
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El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del 
Proponente Plural. 
 
2.12.1.2. GARANTÍA DE SERIEDAD  
 
Cada proponente deberá constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
USAQUÉN – FDLUSA, una garantía de seriedad expedida por una entidad bancaria o una 
compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, cuya póliza matriz haya sido 
aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera en los siguientes términos: 
 

1. Asegurado y beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUÉN 
– FDLUSA NIT 899.999.061-9. 

2. Tomador: Proponente. 
3. Valor Asegurado: En cuantía equivalente mínimo al diez (10%) por ciento del 

presupuesto oficial. 
4. Vigencia de la Garantía: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la 

fecha de cierre del presente proceso. En todo caso la garantía de la propuesta deberá 
estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalización del contrato resultante del 
presente proceso de selección.  

5. Amparo: El texto de la garantía deberá indicar textualmente el número, año y objeto 
del proceso. 

6. Firmas: Deberá ser suscrita por quien la expide 
7. Se debe anexar las condiciones generales de la póliza. 

 
Esta garantía la hará efectiva el FDLUSA en los casos establecidos en artículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos: 
 
(i) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a 
tres (3) meses.  
 
(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
 
(iii) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  
 
(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 

El proponente acepta que LA ENTIDAD, le solicite ampliar el término de vigencia de la 
garantía de seriedad de la oferta.  
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El pago de la garantía de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el carácter de 
indemnización, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por 
parte del proponente seleccionado, evento en el cual la póliza se hará exigible como sanción de 
conformidad con el numeral 12 del artículo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del 
derecho que le asiste a la ENTIDAD de exigir por los medios reconocidos en Colombia la 
indemnización de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le 
llegaren a causar.  

Nota: La Entidad verificará la existencia, contenido y validez de la póliza de seriedad con la 
Compañía Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento no solo 
será CAUSAL DE RECHAZO, sino que la Entidad adelantará las denuncias correspondientes.  

2.12.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y 
AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (SI SE 
REQUIERE). 
 
La proponente persona jurídica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y 
representación legal vigente, que cumpla con los siguientes requisitos: 
 
a. Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 
 
b. El objeto social del proponente debe permitir la prestación del servicio de vigilancia que se 
solicita en este proceso de selección y en el contrato que de ella se derive. Así mismo para 
contratar, la persona jurídica proponente debe demostrar que su duración no será inferior al 
plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 
 
c. La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser 
superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de presente proceso.  
 
d. Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad 
diferente a la Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedición no 
superior a noventa (90) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección 
que se adelanta. 
 
e. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de esta, debe anexar a la propuesta, autorización expresa del órgano 
social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante 
legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para comprometer la entidad 
hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorización deberá presentarse 
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de la propuesta. 
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En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas jurídicas, cada uno 
de los integrantes debe presentar certificado de existencia y representación legal que cumpla 
con los requisitos señalados en el presente numeral. 
 
Si el proponente es un CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, producto de la 
integración de sociedades o personas naturales se deberán presentar los anteriores 
documentos para todos y cada uno de sus integrantes, así como el documento de constitución 
del consorcio o unión temporal en los términos establecidos en el presente pliego de 
condiciones. 
 
Persona Jurídica Extranjera 
 
Deberá aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en el 
país en donde tienen su domicilio principal. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, 
acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el 
país de su domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha límite para presentar la propuesta, en el que conste su 
existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato respectivo y vigencia igual a la del 
contrato (Plazo de ejecución y tres (3) años más), y el nombre del representante legal de la 
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la 
entidad a través de su propuesta. Si el representante legal tuviere limitaciones para 
comprometer a la empresa mediante la carta de presentación de la propuesta o realizar 
cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selección, deberá presentar 
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión 
del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la 
presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos 
requeridos para la contratación. 
 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o 
documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo 
con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, la información 
deberá presentarse en documento independiente emitido por el representante del máximo 
órgano directivo de la empresa. 
 
Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a 
través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, 
deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la 
presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la 
sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la 
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fecha prevista para el cierre del proceso de selección. Cuando el representante legal de la 
sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar 
cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento 
copia del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de la 
sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte 
para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la 
contratación. 
 
2.12.1.4 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL. 
 
Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, se debe anexar el 
documento que acredite su conformación y representación, de conformidad con lo señalado 
en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe: 
 
• Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, la cual no debe ser inferior al 

plazo de ejecución del contrato objeto del presente proceso y tres (3) años más, contado a 
partir del cierre del presente proceso de selección, en todo caso con la presentación de la 
oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar en el contrato mantener 
vigente la duración o unión temporal. 

• Designar el Representante Legal del consorcio o unión temporal quien suscribirá la 
propuesta y el contrato de resultar adjudicatario. 

• Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal y 
señalar las reglas básicas que regulen su relación y responsabilidad. 

• Presentar una manifestación clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los 
miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, según la participación de 
sus miembros en la ejecución del contrato, para la imposición de sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate 
de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratándose de los 
miembros de la unión temporal, la responsabilidad es limitada según su grado de 
participación. 

• Presentar manifestación de que ninguna de las partes podrá ceder su participación en el 
consorcio o unión temporal a los demás integrantes o a un tercero. 

• Acreditar la existencia y representación legal de cada uno de los integrantes del consorcio 
o unión temporal. 

• Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean 
personas naturales o jurídicas. 

• Suscribir el documento de conformación de la Unión Temporal o Consorcio por cada uno 
de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

• El documento deberá ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de 
los integrantes. 

• La identificación del representante y el suplente de dicho consorcio, unión temporal o la 
forma asociativa seleccionada. 
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• Los porcentajes de participación de sus integrantes. 
• Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 

(actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución. 

En todo caso, cada miembro deberá acreditar el porcentaje de experiencia requerido en el acápite de 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 

El proponente deberá diligenciar el ANEXO “DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL 
CONSORCIO” o ANEXO “DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL 
según sea el caso.  

NOTA: En caso de resultar adjudicatario del contrato un consorcio o una unión temporal, el 
proponente deberá tramitar y obtener el número de identificación tributaria.  

2.12.1.5. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE 
 
La proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o de la propuesta 
plural, debe presentar copia de la cédula de ciudadanía, o de extranjería según corresponda. En 
caso de allegarse Cédula de Extranjería ésta debe estar acompañada de la fotocopia de la visa 
otorgada. 
 
2.12.1.6. CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.  
 

Ø CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL  
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES PERSONA JURÍDICA  

El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato  Pagos de seguridad social y aportes 
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el 
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en 
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el 
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo 
acredite. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
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NOTA 1: En caso de unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de 
los integrantes deberá presentar dicha certificación y la acreditación del pago. Y en el evento 
ser una persona natural deberá allegar el certificado de pago y/o planilla. En el evento en que 
la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  

NOTA 2: En el evento de tratarse de persona natural se deberá hacer llegar el certificado de 
pago de seguridad social.  

NOTA 3: El oferente seleccionado realizará el pago de parafiscales, según lo establecido en el 
artículo 65 de la Ley 1819 de 2016.  

Ø PERSONAS NATURALES  
 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá 
acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su 
presentación.   
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación 
al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 
 

Ø PROPONENTES PLURALES  
 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración 
de la que tratan los anteriores numerales. 
 
Nota: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR 
FISCAL:  
 
Cuando la certificación de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal 
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unión temporal o de una 
promesa de sociedad futura, deberá allegar el certificado de vigencia de inscripción y 
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antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta 
profesional del contador público responsable de la suscripción de dicha certificación. Lo 
anterior permite garantizar la idoneidad y desempeño ético y profesional del (contador público) 
que suscribe dicha certificación. Si verificada la Certificación de Vigencia de Inscripción y 
Antecedentes Disciplinarios del contador responsable de la suscripción de la certificación de 
aportes, se establece que registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su 
profesión, dará lugar a que la propuesta sea evaluada como RECHAZADA 
JURÍDICAMENTE.  
 

Ø SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 
dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad 
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no 
esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 
 
2.12.1.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP) DE LA CÁMARA DE COMERCIO. 

El proponente o todos los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, que vayan a proveer los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de selección, 
trátese de personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en 
Colombia), deberán encontrarse inscritos en el Registro Único de Proponentes de la Cámara 
de Comercio, de acuerdo con los artículos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.  

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del 
Decreto 1082 de 2015, deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro 
Único de Proponentes, el cual se utilizará para verificar los requisitos exigidos en el presente 
pliego de condiciones.  

El proponente o todos los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, que vayan a proveer los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de selección, 
trátese de personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en 
Colombia), deberán encontrarse inscritos en el Registro Único de Proponentes de la Cámara 
de Comercio, de acuerdo con los artículos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.  

Adicionalmente, el proponente y todos los miembros del consorcio o unión temporal o 
promesa de sociedad futura deberá (n) estar inscrito (s) en la (s) actividad (es), especialidad (es) 
y grupo (s) exigido (s).  
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La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser 
superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En 
caso de prórroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera 
fecha de cierre.  

Tratándose de personas jurídicas extranjeras de naturaleza pública o estatal, no se requerirá su 
inscripción en el RUP. De no existir claridad en la documentación e información o que ésta no 
repose en el documento RUP, la Administración podrá requerirla en cualquier momento para 
efectos de analizar la capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el 
proceso de selección.  

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripción en el registro 
deberá estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá 
estar en firme al último día del traslado del informe de evaluación.  

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la 
información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de 
la Cámara de Comercio.  

2.13.1.8. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE 
RESPONSABLES FISCALES.  
 
El FDLUSA verificará que el proponente NO debe estar reportado en el Boletín de 
Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la Ley 610 de 
2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad fiscal de 
competencia de las contralorías, el FDLUSA verificará que la correspondiente persona natural 
o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que 
publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral. En el evento en 
que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la 
Contraloría General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el 
boletín de responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. 

Para el caso de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizará la 
verificación por cada uno de sus miembros.  

2.12.1.9. VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA Y PERSONERIA. 

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDLUSA 
verificará que el proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión 
Temporal o Consorcio, según se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los 
términos de la Ley 80 de 1993.  
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Para el caso de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizará la 
verificación por cada uno de sus miembros.  

 
2.12.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE. 
 

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLUSA hará la 
verificación de conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes de 
la persona natural o representante legal.  

Para el caso de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura se realizará la 
verificación por cada uno de sus miembros.  

2.12.1.11 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL.  

La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las 
multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código 
Nacional de Policía y Convivencia”  

Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de 
alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en 
el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código 
Nacional de Policía y Convivencia.  

2.12.1.11. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT. 
 
El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro Único Tributario, de la 
persona jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, 
según el caso. 
 
Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección 
deberán presentar previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de 
identificación tributaria (NIT) del consorcio o unión temporal, esto con el fin de efectuar los 
respectivos trámites presupuestales y de pago ante el FDLUSA y la inclusión del NIT en la 
minuta contractual. 
 
2.13.1.12. REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA RIT. 
 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria, 
de la persona jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
temporal, según el caso, para el inicio de la ejecución del contrato. 
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2.12.1.13 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL. 
 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las 
multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código 
Nacional de Policía y Convivencia” 
 
Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de 
alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en 
el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código 
Nacional de Policía y Convivencia. 
 

2.12.1.14 COMPROMISO ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA. 

El proponente deberá diligenciar el ANEXO  “COMPROMISO DE TRANSPARENCIA” 
adjunto al presente documento o en documento que contenga la información descrita en el 
citado formato.  

2.12.1.15 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR DE LA PERSONA NATURAL 
(SÓLO PARA HOMBRES MENORES DE 50 AÑOS). 
 
2.12.1.16 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 la ley 2097 de 2021, “El deudor 
alimentario moroso sólo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante 
legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado”.  
 
Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica 
proponte singular o integrante de proponente plural, deberá aportar la certificación donde 
conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS  - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones – MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Único 
del Estado Colombiano, GOV.CO ]www.gov.co) – https://www.redam.gov.co.  
 

2.12.1.16. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL 
DECRETO 1072 DE 2017 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) 
TRABAJADORES O MÁS DE DIEZ (10) TRABAJADORES  

En atención a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el 
Decreto único Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los artículos 

http://www.gov.co/
https://www.redam.gov.co/


 
 
 

 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

_________________________________ 
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 

ALCALDÍA LOCAL DE USAQUEN 

Página 31 de 83 
 
 
 

2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que señalan la obligación de establecer y mantener un procedimiento con 
el fin de garantizar que se identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o 
adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la 
evaluación y selección de proveedores y contratistas, se deberá diligenciar el ANEXO. 
“CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 
1072 DE 2017 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O 
MÁS DE DIEZ (10) TRABAJADORES”, según sea el caso. 

2.17 REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES QUE ACREDITAN LA 
CAPACIDAD FINANCIERA.  
 
Conforme al artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, este requisito será verificado a 
partir de la información sobre capacidad financiera que obra en el certificado de inscripción, 
calificación y clasificación en el Registro Único de Proponentes – RUP, en el que se certifique 
la capacidad financiera conforme a las cifras del activo corriente, pasivo corriente, activo total, 
pasivo total, patrimonio, utilidad Operacional y Gastos de intereses. El RUP deberá estar 
vigente, actualizado y en firme. 
 
El FDLUSA calculará los siguientes indicadores financieros y verificará el cumplimiento de 
las condiciones que se detallan a continuación: 
 
Este criterio no tiene ponderación de puntaje y se trata de la verificación que hace la Alcaldía 
Local de Usaquén con el fin de determinar si la propuesta de capacidad financiera se ajusta a 
los requerimientos establecidos en los estudios previos y el documento complementario 
(Pliego de Condiciones), para determinar si tiene la capacidad financiera para contratar. 
 
Se tendrá en cuenta los siguientes indicadores financieros: 
 
La entidad realizará la verificación de la Capacidad Financiera de los Proponentes personas 
naturales y jurídicas colombianas, personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia y 
personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, con fundamento en la información 
financiera contenida en el Registro Único de Proponentes -RUP-, expedido por las Cámaras 
de Comercio, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.  
 
El FDLUSA realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad 
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales 
quienes deberán allegar el Registro Único de Proponentes – RUP- expedido por la Cámara de 
Comercio con la información financiera actualizada. La inscripción, renovación o 
actualización de información objeto de verificación en el Registro Único de Proponentes 
deberá estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de contratación con los 
requisitos que se requieren para presentar la oferta, Concepto C ‒ 480 de 2021 Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 
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Para el caso de sociedades extranjeras con sucursal en Colombia, la entidad tendrá en cuenta 
el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en cuanto a que “Las sucursales de 
sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y financiera de su 
casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de 
conformidad con las normas aplicables en el país en el que son emitidos"; en este caso, el 
Proponente deberá adjuntar certificación expedida por contador público con inscripción 
profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, en la que certifique la 
fecha de cierre del país de origen y avale dicha información, acompañada de la tarjeta 
profesional y certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios.  
 
Si la sociedad tiene fecha de constitución posterior al treinta y uno (31) de diciembre de 2024, 
deberá presentar la información financiera en el "ANEXO INFORMACIÓN 
FINANCIERA" con corte al último día del mes anterior, a aquel en que se apertura el 
presente proceso de selección.  
 
Este Anexo, deberá contener la información correspondiente al plazo comprendido entre la 
fecha de constitución de la sociedad y el último día del mes anterior a la apertura de este 
proceso de selección El "ANEXO - INFORMACIÓN FINANCIERA" debe presentarse en 
original y debidamente firmado por el Representante Legal, el Contador y, si lo requiere 
conforme al ordenamiento jurídico vigente, por el Revisor Fiscal del Proponente y/o sus 
integrantes, quienes tienen la obligación legal de hacerlo de conformidad con lo establecido 
en la Ley 222 de 1995 y el Decreto 2649 de 1993, cuyas firmas implican que el contenido de 
esta información garantiza que las cifras que se consignan en el "ANEXO INFORMACIÓN 
FINANCIERA", han sido tomadas de los Estados Financieros, preparados conforme a las 
Normas y Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, y además por las establecidas 
por la Contaduría General de la Nación para el caso de las entidades públicas.  
 
Se deberá adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional del Contador y, cuando fuere 
del caso, del Revisor Fiscal que firmen el "ANEXO No. 10 INFORMACIÓN 
FINANCIERA", acompañada del Certificado de Vigencia de inscripción y de antecedentes 
disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores. Dicho Certificado deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del presente proceso. 
 
Los Proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o personas 
jurídicas sin sucursal en Colombia, deberán diligenciar el "ANEXO INFORMACIÓN 
FINANCIERA", información que en todo caso, deberá estar soportada en el último balance 
de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen o en el balance de apertura si son 
sociedades nuevas, para lo cual aportarán certificación de un contador público con 
inscripción profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en la que 
certifique la fecha del cierre en el país de origen y avale dicha información, acompañada de 
fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes 
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberá estar vigente a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. 
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Para efectos de lo previsto en el párrafo anterior, el "ANEXO INFORMACIÓN 
FINANCIERA” deberá presentarse firmado por el Representante Legal y Contador Público 
con inscripción profesional vigente ante la junta Central de Contadores de Colombia, 
acompañado de traducción simple al idioma español, con los valores expresados en la 
moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio representativa del mercado de la fecha de 
corte de la información financiera, de conformidad con el artículo 480 del Código de 
Comercio.  
 
Toda la información financiera contenida en el mencionado anexo, deberá ser presentada en 
moneda funcional colombiana. 
 
Las cuentas definidas para obtener el Activo Corriente, Activo Fijo, Otros Activos, Activo 
Total, Pasivo Corriente, Pasivo Mediano y Largo Plazo, Pasivo Total y Total Patrimonio, 
deberán ser extractadas de los Estados Financieros. 
 
En ningún caso se podrán acreditar circunstancias o hechos ocurridos con posterioridad a la 
fecha de cierre de este proceso de selección. 

 

ü Se evaluará con base en la información financiera contenida en el certificado 
de inscripción, calificación y clasificación, en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), el cual deberá estar actualizado. 
ü Igual exigencia opera para cada uno de los integrantes de los Consorcios o 
Uniones Temporales, o cualquier otra forma de asociación. 
ü Para el caso de personas naturales o jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia, esta información será tomada directamente del RUP. 
ü Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia, la información de las condiciones financieras estará soportada en el 
último balance general y el estado de resultados de la persona jurídica extranjera, 
que será la que se inscriba como proponente. Estas cifras deben presentarse en 
moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 
1993 y demás normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 

Documentación Financiera 
 
El FDLUSA realizará la verificación de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad 
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales 
quienes deberán allegar el Registro Único de Proponentes – RUP- expedido por la Cámara de 
Comercio con la información financiera actualizada. La inscripción, renovación o 
actualización de información objeto de verificación en el Registro Único de Proponentes 
deberá estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de contratación con los 
requisitos que se requieren para presentar la oferta, Concepto C ‒ 480 de 2021 Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 
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El Decreto 1082 de 2015 en el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 señala: “la persona inscrita en el RUP 
debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes 
de abril de cada año (…)” 
 
Este documento debe tener una fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de contratación y estar en firme, razón por la 
cual no deberá aportar la información verificada por la cámara de comercio. 
 
El proponente, persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro Único Tributario RUT 
actualizado, donde aparezca con claridad el NIT. Para los consorcios y uniones temporales se 
debe allegar el documento respectivo por cada uno de sus miembros. 
 
Así mismo, el oferente deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria (RIT) 
actualizado. Para los consorcios y uniones temporales se debe allegar el documento respectivo 
por cada uno de sus miembros. 

Los indicadores Financieros, están contemplados dentro del anexo “Análisis del Sector” 
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL SECTOR 
 
El estudio financiero consistirá en verificar que los proponentes cumplan con las condiciones 
que el FDLUSA considera necesarias para la correcta ejecución del contrato. Dichas 
condiciones son el resultado del análisis del sector en el cual se toma el nicho de mercado y se 
realiza un comparativo con los Fondos de Desarrollo y entidades que contratan procesos 
similares. De igual forma, se verifica que el valor de la propuesta no sea superior al 
presupuesto oficial estimado por el FDLUSA y que cumpla con los indicadores financieros 
descritos a continuación.  
 
Índice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente:  
 
El proponente deberá acreditar que su índice de liquidez sea superior o igual a 2,49 % 
 
Índice de Endeudamiento:  
 
Pasivo Total / Activo Total: El proponente deberá tener un índice de endeudamiento inferior 
o igual al 50 %. 
 
Cobertura de intereses:  
 
Equivale a Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del 
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, 
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. Se 
considera que para el presente proceso el índice de cobertura de intereses deberá ser mayor o 
igual a (≥1.93) 
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Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, la verificación financiera se realizará 
así: 

 
Índice de Liquidez: Se multiplicará el porcentaje de participación de cada uno de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal por el indicador de liquidez de cada miembro 
certificado en el RUP por la Cámara de Comercio; el resultado obtenido por cada miembro se 
sumará y será el indicador de Liquidez de la unión temporal o consorcio. Esta medición 
deberá ser igual o superior a 2,49 %.  

 
Índice de Endeudamiento: Se multiplicará el porcentaje de participación de cada uno de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal, por el indicador de endeudamiento de cada 
uno de ellos certificado en el RUP por la Cámara de Comercio; la sumatoria de los resultados 
obtenidos será el indicador de endeudamiento de la unión temporal o consorcio. El índice de 
endeudamiento debe ser inferior o igual al 50 %. 

 
Cobertura de intereses: Se multiplicará el porcentaje de participación de cada uno de los 
miembros del consorcio o de la unión temporal, por el indicador de endeudamiento de cada 
uno de ellos certificado en el RUP por la Cámara de Comercio; la sumatoria de los resultados 
obtenidos será el indicador de endeudamiento de la unión temporal o consorcio. El índice de 
cobertura de intereses debe ser mayor o igual a ≥1.93 
 

B. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.1.1.5.3. 
numeral 4, los proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los 
siguientes indicadores: 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: 
 
Utilidad Neta / Patrimonio. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén verificará la 
rentabilidad sobre el patrimonio en un valor mayor o igual a 13%. 
 
Rentabilidad sobre activos: 
 
Utilidad Neta / Activo. El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén verificará la 
rentabilidad sobre activos en un valor mayor o igual a 6 %. 
 
Para los proponentes en estructuras plurales, se procederá a realizar una ponderación de 
los componentes de los indicadores así: 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura).  
 
El oferente que no cumpla con la capacidad organizacional será INHABILITADO y, por 
tanto, su propuesta será rechazada.  
 
La propuesta del oferente que no cumpla con la capacidad financiera o la capacidad 
organizacional será RECHAZADA. 
 
Mipymes. 
 
En cuanto a la participación de las Mipymes De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el artículo 3º del 
Decreto 1860 de 2021, según los resultados del análisis del sector, las entidades estatales 
deben establecer condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas 
en Colombia. 
 
Adicionalmente se puede verificar que para dar aplicación al artículo 3 del decreto 1860 de 
2021 que adiciona  
al Decreto 1082 de 2015, el artículo 2.2.1.2.4.2.18, que establece la posibilidad de incluir 
criterios diferenciales para Mipymes. por consiguiente, se procedió a consultar la base de 
datos del sistema integrado de información societaria de SuperSociedades 
(https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/). 
 

Tamaño CANTIDAD PARTICIPACIÓN 
Empresas 115 6 % 
Pymes 1649 93 % 
Total general 1764 100 % 

 
2.13.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONÓMICO 

 
La valoración económica de la propuesta deberá presentarse en pesos colombianos incluyendo 
el IVA. Los valores propuestos deberán contemplar todos los costos directos e indirectos para 
en los cuales incurra el proponente para la correcta ejecución del objeto de la presente 
contratación. Cualquier error u omisión no dará lugar a modificar el valor propuesto y el 
proponente favorecido deberá asumir los sobre costos que esto le ocasione. 
 
En el evento que la oferta de precio se allegue con decimales, estos se deberán aproximar 
múltiplo de peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 
centavos) y sobre el valor aproximado se realizará la evaluación de la oferta económica. 
 
El proponente seleccionado debe tener en cuenta que, de acuerdo con el art. 437 del E.T. 
numeral 7, que menciona "Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación 

https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/
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de servicios gravados en el año gravable 2024 por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, el 
no responsable deberá inscribirse previamente como responsable del impuesto a las ventas”. 
 
La no presentación de la propuesta económica dará lugar a que la propuesta sea declarada 
como RECHAZADA ECONÓMICAMENTE. La entidad podrá efectuar las correcciones 
aritméticas a que haya lugar. 
 
2.14 REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES QUE ACREDITAN EL 
CUMPLIMIENTOS DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS  
 
2.14.1. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (R.U.P).  
 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

Para acreditar la experiencia, el proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. Los 
contratos que el proponente acredite como experiencia deben identificarse y señalarse 
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su 
visualización rápidamente. 

El proponente debe acreditar experiencia certificada con hasta TRES  (3) contratos con 
entidades públicas y/o privadas, ejecutados y terminados y/o liquidados a la fecha de 
presentación de la propuesta cuyo objeto sea la dotación de elementos deportivos, los cuales 
deberán estar inscritos en el RUP y su objeto esté relacionado con el del presente proceso 
contractual, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en 
salarios mínimos legales mensuales vigentes y que cada una de las certificaciones deberá 
contener como mínimo los siguientes códigos de bienes y servicios: 

 
1. Valor: La sumatoria del valor de los contratos certificados en el RUP debe ser igual o 
superior al valor del presupuesto del proceso. 
2. Contratante: Entidades públicas o privadas. 
3. Estado de los contratos: Contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del 
proceso. 
4. Consorcios o Uniones Temporales: Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión 
Temporal 
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5. Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el Oferente debe 
presentar el RUP y diligenciar el ANEXO No. 9 “EXPERIENCIA HABILITANTE 
GENERAL”, en el cual enumerará e identificará los contratos que pretenda hacer valer en el 
presente proceso de selección. 
6. La experiencia general habilitante se verificará de acuerdo con el Clasificador de Bienes y 
Servicios hasta el tercer nivel en el RUP y cada contrato deberá estar clasificado en mínimo 
dos (2) de los siguientes códigos UNSPSC. 
 
REGLAS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA GENERAL 
 
Nota 1: El FDLUSA verificará únicamente para cumplimiento de este requisito habilitante la 
experiencia de los contratos relacionados en el ANEXO 9: EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE que estén inscritos en el RUP y que acredite las condiciones antes descritas. 
 
Nota 2: De acuerdo con lo señalado en el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, el 
Certificado RUP es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar, y como 
consecuencia la acreditación de la experiencia requerida únicamente será la aportada y 
registrada en el RUP. 
 
Nota 3: La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la información 
suministrada por los proponentes. En caso de requerirse aclaraciones sobre datos de 
experiencia del proponente, la Unidad podrá solicitarlas al proponente por escrito, quien 
contará con el término establecido por la Entidad para suministrarlas. 
 
Nota 4: Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean 
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá especificar el 
porcentaje (%) de participación de cada uno de los miembros y únicamente será tenido en 
cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participación. 
 
Nota 5: Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el FORMATO 
“Experiencia Habilitante” y la consagrada en el RUP, prevalecerá la información contenida en 
el RUP. 
 
Nota 6. Para efectos de la acreditación de la experiencia del proponente, el cálculo de los 
valores de los contratos expresados en salarios mínimos mensuales vigentes a la fecha de 
terminación, se usará el salario mínimo vigente en Colombia para el año tomado en el RUP. 

Acta de Terminación y Acta de Liquidación.  

El proponente podrá acreditar la experiencia mediante el acta de recibo a satisfacción y 
liquidación del contrato debidamente firmadas por el ordenador del gasto y/o representante de 
la entidad.  
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2.14.2.1. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA CON ENTIDADES PRIVADAS 
Y/O ENTRE PARTICULARES  

Para efectos de acreditación de experiencia con entidades privadas (entre particulares), el 
Proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a 
continuación: 
a. Certificación de facturación electrónica (cuando aplique) o Certificación de facturación 
expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o 
contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la copia 
de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 
documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional.  

2.14.2.2. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA UNIONES TEMPORALES, 
CONSORCIOS, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, SOCIEDADES O 
CONTRATISTA PLURAL.  

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria 
ponderada de las certificaciones aportadas por los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal.  

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó 
como integrante de un consorcio o Unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones 
en proporción al porcentaje de su participación en la Unión temporal, o de acuerdo con el 
número de miembros que conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta 
certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las 
certificaciones en el presente proceso.  

Nota 1: Cuando el proponente adquiere experiencia de un contrato como integrante de un 
contratista plural, la experiencia derivada de este contrato corresponde a la ponderación del 
valor del contrato por el porcentaje de participación.  

2.14.2.3. ASPECTOS ADICIONALES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA.  

Para acreditar la experiencia a la que se refiere el presente numeral, el Oferente debe presentar 
el RUP y diligenciar el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en el cual 
enumerará e identificará los contratos que pretenda hacer vale en el presente proceso de 
selección.  

1. La experiencia del proponente se documentará a través del Registro Único de 
Proponentes, en el cual se deben evidenciar contratos celebrados por este para cada 
uno de los bienes, obras o servicios que ofrecerá a la Entidad, los cuales deben estar 
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identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor 
expresado en SMMLV, conforme a la clasificación solicitada para el presente proceso, 
es de anotar que el RUP se debe encontrar vigente y en firme.  

2. Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el ANEXO 
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y la consagrada en el RUP, prevalecerá ́la 
información contenida en el RUP.  

3. El proponente debe resaltar en su RUP los contratos que aporte en su propuesta, 
debidamente certificados, con los cuales pretenda que se le evalué la experiencia  

4. Adicionalmente se solicita al proponente que indique en ANEXO “EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE”, el número del consecutivo de cada contrato y el 
correspondiente código de clasificación UNSPSC, tal y como se encuentra registrado y 
clasificado en el RUP.  

5. La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la información suministrada por el proponente y de solicitar las 
aclaraciones que considere pertinentes. 

6.  Para efectos de la acreditación de la experiencia del proponente, el cálculo de los 
valores de los contratos expresados en salarios mínimos mensuales vigentes a la fecha 
de terminación, se usará el salario mínimo vigente en Colombia para el año tomado en 
el RUP.  

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES  

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES CRITERIOS DIFERENCIALES 
PARA MIPYME 
 
El proponente que acredite su condición de MIPYME, el proponente podrá acreditar la 
experiencia general habilitante con hasta CUATRO ( 4 ) contratos ejecutados y terminados a 
la fecha del cierre del proceso. 
 
La condición de MIPYME deberá ser acreditada de conformidad con lo establecido en el 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015. Los documentos de acreditación deben ser 
presentados por el proponente al momento de la presentación de la propuesta. 
 
Nota 1: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas 
que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES 
 
El proponente que acredite su condición de emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional, el proponente podrá acreditar la experiencia general 
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habilitante con hasta CUATRO  (  4 ) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre 
del proceso. 
 
La condición de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional deberá ser acreditada conforme con los requisitos contenidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015. 
 

CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES  

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condición de empresa yo 
emprendimiento de mujeres y también de MiPymes, podrá acreditar la experiencia especifica 
con hasta CUATRO  ( 4 ) contratos ejecutados y terminados a la fecha del cierre del proceso.  

2.14.2.4. BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES  

El proponente suscribirá el ANEXO No. 4 “BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES” 
donde expresa ajustarse a los criterios enumerados en la Guía de Contratación Sostenible 
FICHA 12 de la Secretaria Distrital de Gobierno o la que haga sus veces y los lineamientos de 
Compras Públicas Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar 
las evidencias establecidas por la normativa ambiental aplicable al desarrollo del objeto 
contractual  

2.14.1.5 COMPROMISO DE CONTAR CON EL EQUIPO DE TRABAJO  
 
a. Requisito  
 
El proponente debe diligenciar y adjuntar dentro de la propuesta el ANEXO No. 10 
“CARTA DE COMPROMISO PERSONAL”, el cual certifica contar con la totalidad del 
personal requerido para la ejecución del contrato.  
 
Las hojas de vida del personal de trabajo deberán ser presentadas por el Oferente 
adjudicatario como requisito previo a la firma del Acta de Inicio, con la debida aprobación de 
la totalidad de los requisitos establecidos por parte de la Supervisión del Contrato.  
Por lo anterior el oferente deberá acreditar que cuenta con un equipo mínimo de trabajo 
idóneo y con experiencia para garantizar una adecuada ejecución del objeto contractual y de 
las obligaciones pactadas por el contrato así: 
 
PROPONENTE ADJUDICATARIO: 
 
Deberá aportar a la Entidad la documentación por el personal requerido, la cual debe constar 
de lo siguiente: 
 
1)  Hoja de vida. 
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2)  Fotocopia de la cédula de ciudadanía.  
3)  Fotocopia diploma profesional y/o tecnólogo. 
4)  Fotocopia del diploma de los estudios de posgrado, para el Residente de proyecto. 
5)  Fotocopia Tarjeta Profesional vigente 
6)  Certificado de Vigencia de la tarjeta profesional, expedida por la autoridad competente, 
conforme a cada profesión y para el caso que aplique (COPNIA, CPNAA) 
7)  Certificaciones de experiencia  
8)  Certificado de curso en alturas vigente Resolución 4272 del 2021 (Personal SST) 
9)  Certificación Capacitación 50 horas (Personal SST) 
10) Copia contratos: En caso de que las certificaciones con las que se pretende certificar la 
experiencia específica del equipo de trabajo, corresponden a contratos ejecutados por el 
mismo proponente o algún miembro del proponente plural, es decir 
AUTOCERTIFICACIONES, debe presentar además de la certificación de experiencia, los 
siguientes documentos:  

 1. Copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista (proponente) y el contratante.  
 2. Copia del contrato laboral entre el profesional y el proponente.  

11)  Y demás anexos solicitados en otros apartes del presente proceso. 
 

 
PERFIL 

 
FORMACIÓN 

 
CANT 

 
EXPERIENCIA 

GENERAL 

 
EXPERIENCIA RELACIONADA / 

ESPECIFICA 

 
  DEDICACIÓN 

 
A. 

RESIDENTE 
DE OBRA 

 
Ingeniería Civil y/o 
Arquitectura. o afines 
según Sistema 
Nacional de 
Información de la 
Educación superior – 
SNIES. 

 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
Experiencia 
Profesional  
Mínima de dos (2) 
años. 

RESIDENTE DE OBRA en dos (2) 
contratos en obras civiles de 
construcción y/o reconstrucción y/o re- 
modelación y/o ampliación y/o 
adecuación y/o reparaciones y/o 
mejoramiento y/o mantenimiento de 
oficinas y/o edificaciones, ya sean 
públicas o privadas.  
 
Es obligatorio el manejo de programas 
presupuestales en Excel para garantizar 
un control adecuado de la obra. 

 
Dedicación del 
100% del tiempo. 

 
B. PERSONAL 

SST 

Tecnólogo en 
seguridad y Salud en el 
trabajo, con licencia 
ocupacional. Debe 
contar con curso de 
trabajo en alturas 
vigente y mínimo 
cincuenta (50) horas 
sobre SG SST, (Art 
2.2.4.6.35 Decreto 
1072/15) 

 
1 

 
Experiencia 
Profesional Mínima 
de dos (2) años. 

AUXILIAR Y/O INSPECTOR 
SISO Y/O TECNÓ- LOGO Y/O 
CORRDINADOR Y/O 
RESIDENTE 
 
En dos (2) contratos en obras civiles de 
construcción y/o reconstrucción y/o 
remodelación y/o ampliación y/o 
adecuación y/o reparaciones y/o 
mejoramiento y/o mantenimiento de 
oficinas y/o edificaciones, ya sean 
públicas o privadas. 

 
Dedicación del 30% 
del tiempo. 

 
 
El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional mínimo 
necesario para la ejecución del proyecto; si el Contratista observa que necesita personal 
adicional, este será por cuenta propia del Contratista. 
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Para el efecto, el proponente adjudicatario deberá presentar para el inicio de la etapa de 
actividades previas, el desglose por dedicación de cada uno de los profesionales para el 
proyecto, teniendo en cuenta el presupuesto oficial y la dedicación global indicada en estos 
Pliegos de Condiciones. 
 
Para cada uno de los profesionales mencionados, se deberá anexar fotocopia de la Tarjeta 
Profesional y Certificado de Vigencia expedido por el Concejo Profesional competente. La 
experiencia profesional se computará (según Ley 842 de 2013) a partir de la fecha de 
expedición de la matrícula profesional o del certificado de inscripción profesional respectivo. 
Los estudios de posgrado que se exijan como requisito mínimo, se acreditará mediante 
fotocopia de los diplomas respectivos o certificado de obtención del título correspondiente. 
Además, el FDLUSA podrá solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la 
información relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe diligenciar 
la información solicitada. 
 
El Contratista se obliga a que los profesionales estén disponibles físicamente cada vez que el 
FDLUSA lo requiera, so pena de hacerse acreedor a las sanciones contractuales consagradas 
en la Ley 80 de 1993.  
 
El FDLUSA, se reserva el derecho de exigir el remplazo o retiro de cualquier empleado o 
trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la entidad.  
 

A. El personal de residente de obra será el encargado de: 
 

a. Realizar la programación de obra. 
b. Dar las indicaciones al personal técnico y operativo presente en la ejecución del trabajo. 
c. Controlar el desarrollo de las actividades asignadas al personal, para que cumplan 

con los estándares de calidad. 
d. Verificar el cumplimiento de normas de seguridad industrial, salud ocupacional y 

protección ambiental. 
e. Verificar la utilización correcta de los materiales y herramientas. 
f. Programar oportunamente el uso de los equipos en buenas condiciones de 

funcionamiento y los materiales con las condiciones de calidad ofrecidas. 
g. Mantener comunicación permanente con la supervisión. 
h. Tomar medidas preventivas y correctivas en forma oportuna. 
i. Reemplazar el personal a que haya lugar para evitar atrasos en la ejecución de las 

reparaciones locativas. 
j. Asistir de manera permanente a la obra con el fin de conocer novedades y 

solucionar los inconvenientes presentados. 
k. Preparar los informes sobre la ejecución del contrato que solicite la supervisión. 
l. Llevar el respectivo control de las programaciones de obra y de la inversión de los 

recursos económicos. 
m. Elaboración de las facturas. 
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n. Conocer plenamente el pliego de condiciones, las adendas, las condiciones del 
contrato y demás documentos del proceso de contratación, el desarrollo del mismo 
desde la suscripción del Acta de Iniciación hasta su liquidación. 

o. Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar todos los trabajos de 
reparaciones locativas, la programación de las obras, el suministro de los materiales, 
así como lo relacionado con el personal asignado al contrato. 

p. Actuar como enlace de primera instancia con la supervisión y el FDLUSA cuando 
esta lo requiera; participar de forma indelegable en los comités que programe el 
supervisor del contrato. 

q. Tomar las decisiones y proponer la solución oportunamente de los problemas 
originados en las obras. 

r. Avalar los respectivos presupuestos, informes técnicos y demás soportes de los trabajos 
ejecutados. 

s. El residente de obra deberá estar enterado del acontecer diario y el avance de las 
obras objeto del contrato, para lo cual es necesario la continua comunicación con el 
personal profesional a su cargo. 

t. Realizar visitas de inspección al sitio de la obra. 
 

A. El Personal en Seguridad Industrial y Seguridad en el Trabajo será el 
encargado de: 

 
a. Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad 
b. Incentivar la cultura preventiva entre los trabajadores 
c. Informar sobre el uso y mantenimiento correcto de equipos de trabajo.  
d. Comunicar sobre las deficiencias detectadas. 
e. Colaborar en la investigación de accidentes laborales. 
f. Revisar la correcta ubicación de los equipos. 
g. Realizar las inspecciones de seguridad de las sedes a intervenir. 
h. Dar cumplimiento a medidas preventivas y detectar situaciones de riesgo.  
i. Identificar deficiencias de los equipos de trabajo. 
j. Encargado de controlar los riesgos en los lugares de trabajo donde se realiza trabajo en 
alturas. 
k. Especificar los requisitos y procedimientos al personal que realizará trabajo en alturas. 
l. Coordinar al personal que realizará trabajo en alturas. 
m. Y todas las demás que sean inherentes a las actividades contempladas. 
 

2.14.1.5 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

El oferente con la presentación de la propuesta acepta las especificaciones técnicas requeridas 
por el FDLUSA de acuerdo con las especificaciones contenidas en los ANEXOS 
TÉCNICOS, Pliego de Condiciones y demás documentos que forman parte integral del 
presente pliego. Esta aceptación se entenderá formalizada con la suscripción del ANEXO 
“CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”.  
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2.14.1.6 Capacidad Residual para la Contratación de Cualquier obra.  

El FDLUSA verificará la capacidad residual del proponente conforme a lo dispuesto en el 
Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta lo establecido en la Circular Externa No. 14 de 
fecha 29 de julio de 2014 proferida por la Agencia Nacional de Contratación Pública -
Colombia Compra Eficiente y de acuerdo con la Guía para Determinar y Verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra G-VCRP-02 
donde define la metodología para calcular la Capacidad Residual del proponente y utilizará la 
aplicación en Excel llamada “Capacidad Residual” que aparecen publicadas en la página web 
del portal de Colombia Compra Eficiente.  

 
CAPÍTULO III 
ESTUDIO Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS 
 
3.1. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 
El Comité Evaluador verificará que la propuesta cumpla con los factores de verificación 
relacionados con los requisitos mínimos exigidos de conformidad con lo establecido en el 
presente pliego de condiciones.  
 
La verificación de las propuestas se basará en la documentación, información y anexos 
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la 
información detallada que permita su análisis. 
 
Para que una propuesta sea evaluada como hábil, el proponente deberá cumplir con los 
requisitos mínimos habilitantes jurídicos, técnicos y financieros. 
 
3.2. INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. 
 
El Comité Asesor realizará la verificación de los requisitos que habilitan al proponente, en el 
término establecido en el cronograma.  
 
Cuando el anterior plazo, a juicio del FDLUSA, no garantice el deber de selección objetiva, ésta 
podrá modificarlo y señalar un nuevo plazo que no excederá el término inicialmente definido, de 
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.  
 
El informe de verificación se publicará en el día señalado en el cronograma, en la página WEB– 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
En dicho informe, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 del 2015, se 
señalarán los proponentes que no se consideran habilitados. 

3.2.1. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN.  

http://www.colombiacompra.gov.co/
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La oferta más favorable para el FONDO será la que presente mejor relación de calidad y 
precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones, atendiendo a 
lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto No 1082 de 2015 sobre el ofrecimiento 
más favorable.  

Solamente serán objeto de evaluación de los criterios ponderables (objeto de puntaje) 
los proponentes que hayan acreditado la totalidad de los requisitos habilitantes, los 
cuales serán evaluados de conformidad con lo señalado en el siguiente numeral.  

Antes de proceder a la evaluación de las propuestas, se comprobará si las mismas se ajustan en 
general a las condiciones establecidas en el pliego de condiciones y a las características técnicas 
fijadas.  

CRITERIOS DE CALIFICACION MAXIMO PUNTAJE 
POR FACTOR 

A. FACTOR ECONOMICO 70 PUNTOS 
B. FACTOR CALIDAD 

 
ANEXO No 7. “FACTORES PONDERABLES” 

               19.5 PUNTOS 

 C. PUNTAJE ADICIONAL PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. 

 
0.25 PUNTOS 

D. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 

 
0.25 PUNTOS 

E. PUNTAJE PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
INDUSTRIA 

NACIONAL. 

 
10 PUNTOS 

TOTAL 100 PUNTOS 

A. FACTOR ECONÓMICO 
 

 
CRITERIOS DE CALIFICACION 

MAXIMO PUNTAJE 
POR FACTOR 

FACTOR ECONOMICO (sumatoria de precios 
unitarios 

ofertados) 

 
70 PUNTOS 

   
Reglas de presentación de la oferta económica: 

 
El proponente deberá ofertar la totalidad de los ítems solicitados, con el lleno de los 
requisitos técnicos. La oferta presentada por el proponente será la misma durante toda la 
ejecución del contrato. Por lo tanto, el proponente para formular la oferta debe efectuar el 
análisis de precios unitarios o actividades a desarrollar, valor de todos los bienes, suministros, 
transporte, viáticos, tasas impuestos y contribuciones de carácter nacional o municipal, gastos 
de legalización del contrato, honorarios y demás costos directos e indirectos que la total 
ejecución del contrato conlleva, a fin de determinar y calcular los potenciales riesgos. Sera de 
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responsabilidad exclusiva del proponente los riesgos y perjuicios que se respeten por esta 
razón. 
 
Por excepción, cuando el proponente no sea responsable de IVA, éste deberá informar tal 
calidad y no podrá cotizar ni cobrar valor alguno, toda vez que a estos les está prohibido 
discriminar el IVA. 

 
Si el proponente no aclara la relación con este impuesto, se considerará incluido en el precio; 
por lo anterior el FONDO DE DESARROLLO LOCAL no reconocerá ningún valor 
adicional por este concepto. En caso de que el proponente no indique el impuesto a las 
ventas (IVA) y haya lugar a éste, se entenderá que éste se encuentra incluido en el valor 
unitario (IVA PRESUNTO). 
 
El proponente con su oferta económica se compromete al cumplimiento de las actividades 
mínimas en ella contenidas. 

 
La presentación de la oferta deberá realizarse de conformidad con el anexo respectivo, con una 
oferta a precios unitarios (costo directo). No obstante, el proponente no podrá exceder el 
valor de cada uno de los ítems de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del 
documento de estudios previos “Análisis que soporta el valor estimado del contrato”. Las 
ofertas que sobrepasen el valor tope establecido en los ítems, será rechazada y no se considerará 
para la ponderación. 

 
El proponente deberá dar precios unitarios y valores totales ajustados al peso, sin centavos 
para todos y cada uno de los ítems, el cual hace parte del presente pliego de condiciones. El 
ajuste al peso se hará de la siguiente manera, ya sea por exceso o por defecto de los precios 
unitarios, así: Cuando la fracción decimal del peso igual o superior a 5 se aproximará por exceso y 
cuando sea inferior a 5 se aproximará por defecto. Los precios unitarios y valores totales para cada 
ítem deben escribirse en forma legible y sin enmendaduras. 

 
El Fondo de Desarrollo Local de Usaquén procederá a realizar las verificaciones pertinentes y 
correcciones a que haya lugar por errores aritméticos. 
 
NOTA 1. La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio 
ofertado en la plataforma SECOP II. 
 
NOTA 2 . En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y 
precios unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta 
contenida en el referido anexo, el cual prevalecerá sobre la información contenida en 
SECOP II. 
 
NOTA 3.PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. Para el efecto, se dará aplicación a lo 
señalado en el Decreto 1082 de 2015, si el FONDO llegare a estimar al momento de 
adjudicar que los valores ofrecidos resultan artificialmente bajos requerirá al oferente para 
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que explique las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la 
información que tenga a su alcance, decidirá si le adjudica el contrato. 

 
En el evento en que se decida no adjudicar a dicho proponente, el FONDO procederá a 
adjudicarle al oferente que figure en segundo lugar del orden de elegibilidad. 

EVALUACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA TRM.  

DESCRIPCIÓN DEL MÉTODO PARA LA SELECCIÓN DE LA ALTERNATIVA 
DE EVALUACIÓN DEL FACTOR DE CALIFICACIÓN No. 1:  

Se seleccionará la alternativa para la evaluación y asignación de puntaje para el FACTOR No. 
1, de conformidad con el método que se describe a continuación:  

 
NÚMERO 

 
 ALTERNATIVA DE EVALUACIÓN 

 
1 

MEDIA ARITMÉTICA CON 
PRESUPUESTO OFICIAL 

2 MEDIA GEOMÉTRICA 
3 MEDIANA 

Para la selección de la alternativa de evaluación para el FACTOR No. 1, se tomarán los dos 
primeros decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente para el 
día hábil anterior a la fecha prevista para la audiencia de adjudicación. La fecha de audiencia 
para determinar orden de elegibilidad, para los efectos del presente numeral, será la que se haya 
indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de selección, aun 
cuando después del cierre dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso de selección.  

Se seleccionará la alternativa de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta 
a continuación. Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819   

 
RANGO (INCLUSIVE) 

 
NÚMERO 

ALTERNATIVA DE 
EVALUACIÓN 

 
DE 0,00 A 0,33 

1 MEDIA ARITMETICA CON 
PRESUPUESTO OFICIAL 

DE 0,34 A 0,66 2 MEDIA GEOMETRICA 
DE 0,67 A 0,99 3 MEDIANA 

DESCRIPCIÓN DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUACIÓN Y ASIGNACIÓN 
DE PUNTAJE  

ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMÉTICA CON PRESUPUESTO OFICIAL):  
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El FDLUSA tomará el valor de las propuestas HÁBILES para el respectivo factor de 
calificación, corregido y ajustado, para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento:  

Para el cálculo de la Media Aritmética con Presupuesto Oficial se tendrán en cuenta los valores 
de las propuestas HÁBILES para el respectivo factor de calificación y se incluirá el valor oficial 
del correspondiente factor de calificación, de acuerdo con lo establecido en el siguiente cuadro:  

NÚMERO DE PROPUESTA 
HÁBILES  

NÚMERO DE VECES EN QUE SE 
INCLUYE EL VALOR OFICIAL 

DEL RESPECTIVO FACTOR DE 
CALIFICACIÓN  

1 – 3  1  
4 – 6  2  
7 – 9  3  

10 – 12  4  
13 – 15  5  
16 – 18  6  
19 – 21  7  

…  …  
Y así sucesivamente por cada tres propuestas Habilitadas se incluirá una vez el valor oficial del 
respectivo factor de calificación. 

Seguidamente se calculará la media aritmética con base en la siguiente fórmula 

 

Para efectos de asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje para el respectivo factor de calificación al valor de la propuesta que se encuentre más 
cerca al valor de la media aritmética con presupuesto oficial calculada para el factor 
correspondiente. Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente 
ecuación: 
 
ALTERNATIVA 2 (MEDIA GEOMÉTRICA): 

 



 
 
 

 
ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

_________________________________ 
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 

ALCALDÍA LOCAL DE USAQUEN 

Página 50 de 83 
 
 
 

El FDLUSA tomará el valor de las propuestas HABILES para el respectivo factor de 
calificación, corregido y ajustado, para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento: 

 
Se calculará la media geométrica con los valores de las propuestas hábiles para el 
respectivo factor de calificación. 
La Media geométrica (MG) se calcula mediante la siguiente ecuación. 
 

 
Para efectos de asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje para el respectivo factor de calificación al valor de la propuesta que se encuentre más 
cerca al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. Las demás 
propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

 
 
ALTERNATIVA 3 (MEDIANA):Se calculará el valor de la mediana con los valores de 
las propuestas hábiles para el respectivo factor de calificación 
 
Se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 
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mediante la aplicación del siguiente procedimiento: se ordenan de manera descendente los 
valores de las propuestas hábiles para el correspondiente factor. Si el número de valores es 
impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 
corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

Para el respectivo factor de calificación se asignarán el puntaje así: 
 
Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, se asignará el máximo puntaje para 
el respectivo factor de calificación, al valor de la propuesta que se encuentre en el valor de la 
mediana, las otras propuestas obtendrán la puntuación de acuerdo con la siguiente fórmula:Si el 
número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje para el 
respectivo factor de calificación, al valor de la propuesta que se encuentre inmediatamente por 
debajo del valor de la mediana. Las otras propuestas obtendrán la puntuación de acuerdo con la 
siguiente fórmula: 

 

 
ASPECTOS A CONSIDERAR EN LA ASIGNACIÓN DEL PUNTAJE 
CORRESPONDIENTE A CADA FACTOR 

 
El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificación se 
aproximará, por exceso o por defecto a la quinta cifra decimal, de tal manera que si la sexta cifra 
decimal es inferior a cinco (5) la quinta cifra decimal permanecerá idéntica, pero, si la sexta cifra 
decimal es igual o superior a cinco (5), la quinta cifra decimal se aproximará a la unidad 
inmediatamente superior. 

 
En caso de resultar HÁBIL un solo proponente, automáticamente se asignará el puntaje 
máximo correspondiente a cada factor y no se aplicarán las alternativas de calificación 
descritas en los numerales anteriores. 

 
 

PROPUESTA ECONOMICA 
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El oferente (persona natural) o representante legal (persona jurídica, consorcio o unión temporal) deberá 
presentar la oferta económica debidamente suscrita y diligenciando la información requerida, en el 
ANEXO No. 6 “PROPUESTA ECONO- MICA”. 

 
REQUISITOS Y REGLAS: 

 
➢ LA PROPUESTA ECONÓMICA deberá venir avalada con la firma del representante 
legal de la persona jurídica o el representante del consorcio o unión temporal, o por la persona 
facultada para ello mediante poder debidamente otorgado conforme a lo establecido en el 
Artículo 836 del Código de Comercio. 

 
➢ Para la presentación de la PROPUESTA ECONOMICA ANEXO No. 6, el proponente 
contemplará los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, y cualquier 
otra erogación necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso, tales 
como salarios u honorarios del personal que utilice, cumpliendo con las normas que para el 
efecto regulen cada una de las relaciones tanto laboral como contractual, en cada caso y demás 
gastos que origine el mismo, los cuales estarán a cargo del contratista. 

 
➢ Serán de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparación y presentación 
de su oferta, por tal motivo el FDLUSA en ningún caso será responsable de los mismos. 

 
➢ La oferta económica debe corresponder a números enteros consecutivos. En consecuencia, 
no podrán utilizarse números acompañados de, sub-números, ni decimales. El oferente deberá 
ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, el FDLUSA aproximará los precios, y 
realizará los respectivos ajustes aritméticos, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la fracción decimal del peso sea 
inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso. 

 
➢ El valor de la propuesta económica no podrá exceder el presupuesto estimado para el 
presente proceso de selección, así como la sumatoria de la totalidad de los ítems, so pena de 
generar el RECHAZO de la Propuesta. 

 
➢ El presente proceso de selección se adjudicará por el presupuesto oficial, a los precios 
unitarios adjudicados y ofrecidos por el proponente en su propuesta. 

 
El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificación se 
aproximará, por exceso o por defecto a la quinta cifra decimal, de tal manera que si la sexta cifra 
decimal es inferior a cinco (5) la quinta cifra decimal permanecerá idéntica, pero, si la sexta cifra 
decimal es igual o superior a cinco (5), la quinta cifra decimal se aproximará a la unidad 
inmediatamente superior. 
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En caso de resultar  HÁBIL un solo proponente, automáticamente se asignará el puntaje 
máximo correspondiente a cada factor y no se aplicarán las alternativas de calificación descritas 
en los numerales anteriores. 

3.2.1.1.2. FACTORES DE CALIDAD Y ADICIONALES.  

 
CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

MÁXIMO PUNTAJE POR 
FACTOR 

 
El proponente que ofrezca hasta 15 metros cuadrados de malla 
gallinero, esta actividad se realizará finalizando el contrato en una o 
varias sedes que designe la entidad, para lo cual previa terminación del 
contrato se suscribirá un documento en el que conste la cantidad de 
metros cuadrados a intervenir, la sede y las fechas de dicha intervención. 
El mantenimiento incluye el suministro e instalación de los elementos 
requeridos, garantizando su adecuado funcionamiento y cumplimiento 
de las condiciones técnicas establecidas. 
 
ANEXO No 7. “FACTORES PONDERABLES”  
 
Para el ofrecimiento del factor de calidad, el proponente deberá 
diligenciar el ANEXO No 7. “FACTORES PONDERABLES”. 

 
 
 
 
 

 
  

HASTA 19.5 PUNTOS 

 

PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
(MÁXIMO 0.25 %)  

Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de CERO PUNTO 
VEINTICINCO POR CIENTO (0.25%) del valor total de los puntos y se tendrá en cuenta lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo relacionado con la 
adopción de medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de 
compras públicas.  

Se asignará el puntaje asignado a este criterio, únicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de 
las siguientes condiciones:  

No Condición Medio de Prueba 
 
 
 
 
1 

Cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de las acciones, partes de interés 
o cuotas de participación de la persona 
jurídica (proponente) pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante  al  
menos  el  último  año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de 
Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y 
el revisor fiscal del proponente, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley,  o el 
contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las 
mujeres han mantenido su participación. 
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2 

Cuando  por  lo  menos  el  cincuenta 
por 
ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo1 de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan 
estado vinculadas laboralmente  a la  
empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación 
expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal del proponente, cuando exista de acuerdo 
con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y 
el tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre 
completo  y 
el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel 
directivo del proponente. 
Además, se deberá allegar como soporte, copia de 
los 
respectivos  documentos  de  identidad, copia  de  
los contratos de trabajo o certificación laboral con 
las funciones, así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
 
3. 

Cuando la persona natural sea una mujer 
y  haya ejercido actividades comerciales  
a 
través de un establecimiento  de 
comercio durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la  copia  
de 
cédula de  ciudadanía, la  cédula de  extranjería  o  
el 
pasaporte, así como  la  copia  del  registro 
mercantil vigente. 

 
 
 
4. 

Para  las   asociaciones   y   cooperativas, 
cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido  a  
estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación 
expedida por el representante legal. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que 
por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 

 
Las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento 
con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento  de selección. 

 
Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios  y uniones 
temporales, por lo menos uno de sus integrantes deberá acreditar que (i) es una empresa de 
mujeres, según alguna de las condiciones antes descritas  y que, (ii) tiene una participación igual 
o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa. 
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3.2.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS (MÁXIMO 0.25%)  

Para la calificación de este aspecto se asignará un puntaje máximo de (0.25%) del valor total de 
los puntos y se tendrá en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 
2015, que regula lo relacionado con la adopción de criterios diferenciales para Mipyme 
domiciliadas en Colombia.  

Para acreditar la condición de Mipyme se verificará lo pertinente, en el certificado del Registro 
Único de Proponentes de los oferentes, de conformidad con el parágrafo primero del artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.  

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, 
por lo menos uno de sus integrantes deberá acreditar la calidad de Mipyme y deber tener una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.  

3.2.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ( Máximo 10 Puntos) ANEXO: 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.  

Para efectos de la evaluación del aspecto Apoyo a la Industria Nacional, de conformidad con 
lo dispuesto en la Ley 816 de 2003, en concordancia con el Decreto 680 de 2021 que establece 
“En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no 
exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal 
otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que 
vincule el porcentaje mínimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, que no podrá ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al 
cumplimiento del contrato. La Entidad Estatal documentará este análisis y dejará constancia en los 
Documentos del Proceso” el proponente deberá allegar el formato dispuesto por la entidad, 
informando acerca de la nacionalidad del personal que vincula para el contrato, así:  

CONDICIÓN PUNTAJE 

Si el proponente se compromete a que, del total del personal requerido en el anexo técnico para 
la ejecución del contrato, vinculará un porcentaje igual o superior al 40% de nacionalidad 
colombiana como empleados o contratistas por prestación de servicios. 

 
 
10 

puntos 

Si el proponente se compromete a que, del total del personal requerido en el anexo técnico para 
la ejecución del contrato, vinculará un porcentaje igual o inferior al 39,9% de nacionalidad 
colombiana como empleados o contratistas por prestación de servicios. 

 
0 

puntos 

 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, e l  representante legal o 
apoderado del Proponente debe diligenciar el ANEXO 14-APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el personal ofrecido y su 
compromiso de vincular a dichas personas en caso de resultar adjudicatario del proceso 
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3.4 CRITERIOS DE DESEMPATE   
 
Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con base en las siguientes reglas 
(artículo 2.2.1.1.2.2.9 Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021, así: 
 
ARTÍCULO 35. LEY 
2069 DE 2020 
FACTORES DE 
DESEMPATE 

COMO ACREDITAR EL CRITERIO DE DESEMPATE 
previstos en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme 
a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. DEL 
DECRETO 1860 DE 2021. 

1. Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios 
extranjeros 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de 
la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero 
de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje 
previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el 
requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 
artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio 
de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el 
referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego de 
condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen 
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los 
cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la 
noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los 
mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo 
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje. 

2. Preferir la propuesta de 
la mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de 

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su 
acreditación se realizará en los términos del parágrafo del 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
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la persona jurídica en la 
cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente. 

o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración 
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de 
familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de 
violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 
de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de 
este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las 
que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de 
la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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3. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite en las 
condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. 
Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, 
el integrante del oferente 
que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite 
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 
1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del 
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este 
numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
 

4. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la 
vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo 
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
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persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución de 
la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal 
acreditará el número de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el 
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad 
de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador 
que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total 
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite, en las 
condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos 
diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o 
gitanas. 

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina. 
 
y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas 
con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir 
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de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal 
presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo 
menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de 
personas en proceso de 

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de 
reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia de 
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reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por personas 
en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro. 
 
Certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este 
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criterio de desempate. 
7. Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado 
por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la 
madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) 
ni la madre cabeza de 
familia o persona en 
proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del proponente 
plural. 

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre 
que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:  
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 
6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, 
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre 
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate 
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 
acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
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información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

8. Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa 
o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que 
el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido 
en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará 
con el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
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evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente que 
acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable con 
corte a 31 de diciembre del 
año anterior, por lo menos 
el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, 
realizados durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 

Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de 
acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural se preferirá a este siempre que:  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición 
de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo;  
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
 
 y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente 
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
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miembros del proponente 
plural . 

representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes 
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES. 

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método 
aleatorio para seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido previsto 
previamente en los 
Documentos del Proceso. 

La entidad utilizará el método de balotas. 
 
Sorteo de balotas: La Dirección de Sanidad EJC utilizará el 
método aleatorio de balotas, para seleccionar el oferente a 
adjudicar el proceso.  
 
Método que desarrollará en diligencia de sorteo, con la 
intervención de los oferentes que se encuentren en empate, de 
acuerdo con lo anterior se llevará a cabo el desempate de manera 
aleatoria por el sistema de balotas así:  
 
Se verificará la asistencia de los proponentes habilitados, donde 
solo se permitirá la participación del representante legal o su 
apoderado (solo uno), en el evento en el que no asista alguno de 
los dos, se designará un funcionario de la Dirección de Sanidad 
Ejército, para que efectúe la recepción de la balota de la urna o 
contenedor.  
Se explica a los asistentes que existen tres (3) balotas, una (1) de 
color rojo y dos (2) de color blanco, las cuales pueden ser 
verificadas por los oferentes presentes.  
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Luego las balotas se introducen en una bolsa que está vacía y se 
da la oportunidad a los oferentes de extraer solo una (1) balota 
por cada empresa; el oferente que saque la balota de color rojo 
obtendrá el primer orden de elegibilidad y a favor de este será 
dirimido el empate.  
 
En caso en que ninguno de los oferentes saque la balota de color 
rojo en el primer intento, se repetirá el procedimiento.  
 
En caso de que ninguno de los oferentes empatados se 
encuentre presente al momento de utilizar el mecanismo de 
desempate establecido en el numeral anterior, la Entidad 
procederá a verificar en el acta y planilla de cierre y/o entrega de 
ofertas, cuál de ellos allegó su oferta en primer lugar en la 
Plataforma Secop II, y será a favor de éste que se dirima el 
empate presentado.  
 
Una vez se inicie el sorteo de las balotas, el orden de 
oportunidad para sacar una balota por cada proponente, se 
realizará en el orden de llegada de las ofertas presentadas en la 
plataforma SECOP II. 

 
 
De todo lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Usaquén - FDLUSA dejará constancia 
escrita en acta que será publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, 
Plataforma SECOP II. 
 
3.5 OTRAS CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. 
 
Además de las causales de rechazo previstas en este Pliego y en los documentos que lo 
conforman, las ofertas serán rechazada: 
 
a) Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido 
información interna del FDLUSA relacionada con conceptos de evaluación o de respuesta a 
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes. 

 
b) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad con- templadas en la Ley 80 de 1993 y demás normas aplicables sobre la 
materia. 

 
c) Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido 
por la Administración, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, 
Uniones Temporales u otra forma de asociación, si hay lugar a ello. 
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d) Si luego de verificadas y/o evaluadas las propuestas, se encuentra contradicción entre los 
documentos aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad. 

 
e) Cuando no se aporte la Garantía de Seriedad de la propuesta simultáneamente con la oferta, 
conforme a lo establecido en los artículos 110 y 118 del Decreto 1082 de 2015. 

 
f) La no presentación de la oferta económica, o cuando supere el presupuesto oficial, a nivel 
unitario y a nivel total, o cuando la propuesta económica resulte incompleta o no se 
diligencie en su totalidad el cuadro de cantidades de obra, AIU. 

 
g) Cuando se presenten varias ofertas por el mismo oferente y se configure cualquiera de las 
circunstancias: con el mismo nombre; con nombres diferentes; de forma simultánea como 
persona natural o jurídica y representante legal de una persona jurídica, de forma simultánea 
como persona natural o jurídica e integrante de un Consorcio o Unión Temporal, de forma 
simultánea como persona natural o jurídica y representante de un Consorcio o Unión 
Temporal. 

 
h) Cuando supere el porcentaje de AIU, propuesto por la entidad. 

 
i) Cuando después de efectuada alguna corrección aritmética, la diferencia entre el valor original 
y el valor corregido de la propuesta supera el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor 
original. 

 
j) Cuando no se tengan en cuenta las modificaciones al Anexo “PROPUESTA 
ECONOMICA” que mediante 
ADENDAS se haya realizado, si fuera el caso. 

 
k) Las propuestas presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el 
Cronograma. 

 
m) Si vencido el plazo para subsanar, no se cumple con los requisitos habilitantes y/o los 
requerimientos técnicos mínimos, que deben cumplirse en su totalidad. 

 
n) Cuando el proponente presente una propuesta con precios artificialmente bajos que 
pongan en riesgo la estabilidad del proceso. 

 
l) Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no correspondan a 
la realidad que le permita cumplir un requisito mínimo 

 
o) Cuando el oferente sea persona jurídica y se encuentre incurso en alguna de las causales de 
disolución o liquidación proferidas por Autoridad Competente. 

 
q) Cuando el proponente modifique el formato de oferta económica definido por la entidad.  
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r) Cuando la oferta se presente en forma extemporánea. 
s) Cuando exista condicionamiento de la propuesta.  
t) Cuando no se presente la Garantía de Seriedad. 
u) Y las demás causales expresamente enunciadas en este pliego. 

 
3.6 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
El FDLUSA podrá declarar desierto el proceso de selección que se adelanta cuando existan 
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta o cuando ninguna de las 
ofertas cumplan con los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o cuando no 
se hubiere presentado proponente alguno. 
 
La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se notificará a 
todos los proponentes. 
 
CAPÍTULO IV 
DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
4.1 TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a un Contrato de Obra, 
por el sistema de precios fijos unitarios sin formula de reajte, regulado por el artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, el cual establece que: “Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para 
la construcción, reparaciones, instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material 
sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago”; regulado por la Ley 1150 de 
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en 
las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de 
conformidad con el artículo 13 de la Ley 80 de 1993.  

4.2 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

Una vez seleccionado el proponente de conformidad con lo expresado en este pliego de 
condiciones, el contrato se perfeccionará con la firma de las partes.  

El proponente seleccionado deberá firmar el contrato dentro del plazo señalado en el 
cronograma del presente proceso de selección. En el momento de la firma del contrato, el 
contratista deberá allegar la comunicación indicando el número de la cuenta corriente o de 
ahorros y la entidad bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que 
debe figurar a nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre 
de quien (es) va (n) a facturar.  

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término señalado, en 
calidad de sanción se le hará efectiva la póliza que garantiza la seriedad de su oferta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
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cubiertos con el valor de la citada garantía (Ley 80 de 1993, Artículo 30, Numeral 12, Inciso 
1o).  

Si dentro del término que se ha señalado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe 
el respectivo contrato, el FDLUSA, mediante acto administrativo motivado, dentro de los diez 
(10) días calendario siguientes al vencimiento de dicho término podrá adjudicar el contrato al 
proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los parámetros de la Ley 80 de 1993, 
artículo 30, numeral 12, inciso 2o.  

4.3. DOCUMENTOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El contrato iniciará ejecución una vez cumplidos los siguientes requisitos:  

1. 1)  Expedición del Certificado de Registro Presupuestal por parte del FDLUSA.  
2. 2)  Constitución de las garantías por parte del Contratista.  
3. 3)  Aprobación de las garantías por parte del FDLUSA.  
4. 4)  Suscripción del acta de inicio por ambas partes.  

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término señalado, en 
calidad de sanción se le hará efectiva la póliza que garantiza la seriedad de su oferta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
cubiertos con el valor de la citada garantía (Ley 80 de 1993, Artículo 30, Numeral 12, Inciso 
1o). 
 
Si dentro del término que se ha señalado, la persona seleccionada en primer lugar no suscribe 
el respectivo contrato, el FDLUSA, mediante acto administrativo motivado, dentro de los diez 
(10) días calendario siguientes al vencimiento de dicho término podrá adjudicar el contrato al 
proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los parámetros de la Ley 80 de 1993, 
artículo 30, numeral 12, inciso 2o. 
 
4.4.1 CONSTITUCIÓN GARANTÍA ÚNICA DEL CONTRATO 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de 
conformidad con el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 
1082 de 2015. 

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C –Fondo de Desarrollo Local 
de Usaquén NIT 899.9999.061 -9. 

En atención a lo dispuesto en el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, los contratistas prestarán 
garantía única para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato. Las garantías 
consistirán en pólizas expedidas por compañías de seguros legalmente autorizadas, en 
garantías bancarias y en general, en los demás mecanismos de cobertura del riesgo autorizados 
por el reglamento. Las garantías no serán obligatorias entre otros, en los contratos cuyo valor 
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sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantía, caso en el cual corresponderá a la 
Entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo la naturaleza del objeto del contrato 
ya la forma de pago. 
 
De igual manera, el Artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, señala que el contratista 
podrá otorgar únicamente, como mecanismo de cobertura del riesgo cualquiera de las 
siguientes garantías: 
 
� Contrato de seguro contenido en una póliza. 
� Patrimonio autónomo. 
� Garantía bancaria 

 
Por lo anterior, el presente proceso de contratación SI requiere de constitución de garantías Si 
se requiere, el futuro contratista Se comprometerá a constituir a favor de Bogotá D.C., - 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUÉN, NIT 899.999.061 -9, cualquiera 
de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 
2015, el cual deberá contener: 
 

 
Garantía Pre - 

Contra
ctual 

Contractual Post – 
Contract

ual 

Aplic
a 

Porcenta
je % 

Plazo 

Seriedad de 
la oferta 

X    10% 3 meses a partir 
del cierre del 

proceso 
 
De 
 
Cumplimie
nto 

 X   10% Vigencia desde 
la suscripción 

del contrato con 
una vigencia 

igual al plazo de 
ejecución del 

contrato y seis 
(6) meses más 

Pago 
Salarios y 
Prestacione
s Sociales e 
Indemnizac
iones 
laborales 

 X   5% Vigencia por el 
plazo de 

ejecución del 
contrato y tres 
(3) años más 

 
 
Seguro de 
responsabili

  
 
 

X 

   
 
 

200 

 
Vigencia durante 

el término de 
ejecución del 
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dad civil SMMLV contrato. Este 
amparo no 
podrá ser 

inferior a 200 
SMMLV (art 

126 del Decreto 
1082 de 2015) 

Estabilidad 
y Calidad 
de Obra  

 X   20% 3 meses a partir 
del cierre del 

proceso 

Nota 1: El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a la Entidad, las cuales serán 
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo señalado en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y 
el Decreto 1082 de 2015.  

Nota 2: El inicio de las vigencias de las pólizas solicitadas por el FDLUSA se da a partir del 
lleno de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, por lo que el contratista 
deberá ajustar las garantías a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar 
las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su 
vigencia.  

4.5 IMPUESTOS  
 
El contratista pagará todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales y Distritales que se 
deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.  
 
4.6. VALOR DEL CONTRATO 
 
El valor del contrato se estima en la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 
300.000.000) e incluye todos los costos directos, indirectos, impuestos, gravámenes y demás 
erogaciones necesarias para la prestación del servicio que será contratado.  
 
4.7. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  
 
El plazo del contrato se estima en CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio respectiva, previo su perfeccionamiento y cumplidos los requisitos para su 
ejecución, de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente.  
 
4.8.  CESIÓN DEL CONTRATO O SUBCONTRATOS 
 
El contratista no podrá ceder el contrato ni subcontratar, sin previo consentimiento por escrito 
del FDLUSA, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la autorización de la 
cesión o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe 
renunciar a la reclamación diplomática. 
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En ningún caso el FDLUSA aceptará cesiones a proponentes que se hayan presentado para 
esta Convocatoria. 
 
En todos los casos el contratista es el único responsable por la celebración de subcontratos. 
 
4.9. CESIÓN DE DERECHOS ECONOMICOS Y PATRIMONIALES 
 
La cesión de pagos es una práctica comercial legalmente reconocida en Colombia, razón por la 
cual el FDLUSA no es ajena al reconocimiento de esta situación, la cual en el caso de 
presentarse podrá realizarse de acuerdo al procedimiento y requisitos establecidos 
internamente en el FDLUSA, los cuales se encuentran debidamente enunciados en el pliego de 
condiciones del Presente Proceso. 
 
Es importante indicar, que el pago debe de ser procedente, entendiendo por tal, que el 
contratista haya cumplido a satisfacción con su contraprestación, es decir que se encuentre al 
día en la ejecución del cronograma establecido. 
 
La cesión de pago es potestativa del contratista, pero el FDLUSA debe contar con la garantía 
de cumplimiento correspondiente para que ello no implique ningún tipo de inobservancia por 
parte del contratista. 
 
El FDLUSA, una vez estudiadas las razones expuestas para la Cesión.  
 
Si no se autoriza la cesión del derecho económico se deberá surtir el trámite normal del Pago al 
proveedor con el que inicialmente se suscribió el contrato. 
 
Para efectuar una cesión de derecho económico como ya se indicó, se debe prever en el 
contrato principal y para el efecto se debe contar con: 
 
Solicitud del proveedor de la cesión del derecho económico. 
 
Documento de aceptación y notificación de la cesión de derechos económicos  
por parte del delegatario. 
 
Contrato de cesión de derechos económicos firmado por el cesionario y el cedente, donde se 
relacione en forma explícita lo siguiente: 
 
- Los valores correspondientes a la cesión. 
 
- Especificar si la cesión obedece al contrato principal y/o adicional. 
 
- Deberá estipular la aceptación por parte del cesionario de los descuentos de ley cuando 
aplique. 
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- Acta de Junta de Socios o documento consorcial y/o autorizaciones necesarias cuando se 
trate de uniones temporales en que se autoriza la cesión. 
 
-Certificación de existencia y representación legal del cesionario y el cedente y/o matrícula 
mercantil. 
 
-Certificación bancaria con el número de cuenta y beneficiario donde se deben consignar los 
valores de la cesión. 
 
4.10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
Además de las contenidas en la ley, la que se desprendan de la naturaleza del contrato, las 
señaladas en el pliego de condiciones, y en el anexo Obligaciones del Contratista, documentos 
previos y el contrato,  
 
4.11. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO 
 
El FDLUSA pagará de la siguiente manera: 

 
El FONDO pagará el valor de las obras por el sistema de precios unitarios, por lo tanto, el 
valor final del contrato corresponderá a la suma de los productos que se obtengan al 
multiplicar las cantidades de obra reales ejecutadas y/o entregadas y aprobadas por el apoyo a la 
supervisión y a satisfacción del FONDO DE DESA- RROLLO LOCAL DE USAQUÉN, 
por los valores o precios unitarios pactados para cada ítem. 

 
Los precios unitarios comprenden todos los costos directos e indirectos derivados de la 
ejecución de la respectiva actividad y/o suministro que hacen parte del objeto del contrato e 
incluyen, entre otros gastos, los costos de administración, salarios y prestaciones sociales del 
personal, incrementos salariales y prestacionales, costos de desplazamiento, transporte, del 
equipo de trabajo del CONTRATISTA, honorarios, asesorías especializadas en actividades 
objeto del contrato, computadores, licencias de utilización del software, impuestos a cargo del 
CONTRATISTA, transporte y bodegaje de equipos y materiales, las deducciones a que haya lugar 
y, en general, todo costo en que incurra el CONTRATISTA para la ejecución de cada una de 
las actividades o suministros objeto del contrato, así como la utilidad y los imprevistos. 
 

,a) Cortes por avance de obra respecto de las actividades efectivamente ejecutadas por el 
contratista hasta un 
90% del valor del contrato y debidamente recibidas por el apoyo a la supervisión y aprobadas por 
el supervisor del contrato. 

 
b) Un último pago correspondiente al 10 % (porcentaje mínimo) contra acta de liquidación 
firmada por las partes. 
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Nota 1: El FDLUSA dentro de la aplicación del principio de planeación establecerá que los 
Imprevistos del valor de A.I.U, lo siguiente: 

 
1. Este porcentaje de valor del contrato será destinado a cubrir el costo de los imprevistos 

que puedan ocurrir durante su ejecución. Esto NO llevara a la conclusión de que, si durante 
la ejecución del contrato no ocurren los imprevistos, o el contratista no cumple con su 
deber de probar la existencia y el valor de los mínimos, el porcentaje antes estipulado se 
convertiría automáticamente en parte de la Utilidad del contratista. De este texto se 
entiende que el porcentaje de Imprevisto solo será ́pagado si y solo si se presenten las 
Circunstancias durante la ejecución del contrato que excedan lo planificado y superen 
cualquier cálculo previsible, y que pueda ser demostrados ampliamente por el contratista. 

 
2. El supervisor del contrato deberá revisar y aprobar la justificación de la ocurrencia de los 

imprevistos presentados por el contratista. 
 
Nota 2: Cada pago se realizará, toda vez que el Contratista cumpla con la previa presentación 
de los siguientes documentos: 

 
EL FONDO pagará, previa presentación de informes de ejecución, cuantificados y 
debidamente avalados por el supervisor del contrato, y de la certificación de cumplimiento de lo 
dispuesto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, de acuerdo con las apropiaciones 
presupuestales que del mismo se haga en el presupuesto y a la pro- yección del Programa Anual 
Mensualizado de Caja –PAC y la entrega de los siguientes documentos: 

 
1. Informe de actividades debidamente firmado por el contratista; el cual debe estar avalado 

por la super- visión con el concepto favorable del apoyo a la supervisión designado por 
la Alcaldía. 

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción suscrito por el supervisor 
del contrato y el apoyo a la supervisión designado. 

3.   Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique). 
4. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social realizados 

periódicamente durante la duración del contrato, correspondiente al periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 

5. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

6. El contratista debe presentar el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social inte- gral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar del 
periodo a cobrar. 

7.   Factura Electrónica por parte del Contratista. 
8. Para el pago final se requiere de la presentación del Acta de Liquidación debidamente 

suscrita por las partes. 
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EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUÉN sólo adquiere obligaciones 
con el proponente favorecido en el presente proceso de selección y bajo ningún motivo o 
circunstancia efectuará pagos a terceros. 

 
Los pagos serán realizados al contratista por medio de la Tesorería Distrital en pesos 
colombianos, a través de transferencia electrónica a la cuenta corriente o de ahorros que 
indique el proponente seleccionado, abierta en una de las 21 entidades financieras afiliadas al 
Sistema Automático de pagos, previos los descuentos de Ley. 
 
Los pagos se realizarán dando cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, de acuerdo con las apropiaciones presupuestales y a la programación trimestral del 
Programa Anual Mensualizado de Caja –PAC. 

 
En caso que el proponente favorecido sea un consorcio o unión temporal, para efectos del 
pago, éste debe informar el número de cuenta a nombre del consorcio o unión temporal, así 
como efectuar la facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo 
consorcio o unión temporal. 

 
Si la factura electrónica de venta no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de 
los documentos requeridos para el pago, el período para trámite de pago se contará a partir de la 
radicación del último documento subsanado y radicado en el correo institucional mencionado. 

 
Las demoras que se presenten por estos conceptos será responsabilidad del contratista y éste no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
Nota: De conformidad con el Articulo 437 del Estatuto Tributario Numeral 6 Párrafo 2: "...Para la 
celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y 
superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 
las ventas –IVA, formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y 
deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que 
superen la suma de 3.500 UVT...". Por lo anterior los contratistas que para el año 2021 o durante el año 
2022, superen el monto establecido o quienes ya hubieren sido responsable de Iva, deberán presentar factura 
de venta, con los requisitos del artículo 
617 del Estatuto Tributario; incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 

4.12 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO  

La liquidación del presente CONTRATO, se efectuará dentro del plazo contemplado en el 
artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto 0019 de 2012, y 
por lo contemplado en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007.  

4.13. MULTAS 
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En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o 
parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato, el FDLUSA podrá imponerle, 
mediante resolución motivada, multas sucesivas y diarias por el 1% del valor total del contrato por 
cada día de retardo, sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la 
sanción Penal Pecuniaria, de este capítulo, o de la declaratoria de caducidad del contrato. 
 
4.14. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. 
 
En caso de incumplimiento total o parcial por parte del contratista, de cualquiera de las 
obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en 
pagar al FDLUSA a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total 
del contrato, suma que el FDLUSA hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de 
cumplimiento o, a su elección, de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual 
se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si esto no fuere posible, se 
cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de 
perjuicios. 
 
4.15. CADUCIDAD. 
 
El FDLUSA podrá declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de resolución 
motivada, con la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación cuando el contratista 
incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley. 
 
 
4.16. MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN E INTERPRETACIÓN 
UNILATERALES. 
 
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 
1993, artículos 15, 16 y 17, relativas a las facultades excepcionales de modificación, terminación 
y modificación unilaterales.  
 
4.17. INDEMNIDAD. 
 
El contratista mantendrá indemne al FDLUSA contra cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes. 
 
Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su 
personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, 
los errores y defectos de sus diseños, mala calidad de los elementos, materiales, mano de obra y 
en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
 
En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el FDLUSA por asuntos 
que al tenor del contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más 
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pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley 
para mantener indemne al FDLUSA. 
 
Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente 
la defensa del FDLUSA, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al 
contratista y éste pagará todos los gastos en que el contratante incurra por tal motivo. En caso 
de que así no lo hiciere el contratista, el FDLUSA tendrá derecho a descontar el valor de tales 
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razón de los servicios objeto del 
contrato, a recurrir a las garantías otorgadas o a utilizar cualquier otro mecanismo legal para tal 
propósito. 
 
4.18. MODIFICACIONES Y RECLAMOS. 
 
Cualquier modificación o reclamo que el contratista considere pertinente hacer al FDLUSA 
por razón de este contrato, deberá presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; c) Consultado 
previamente con el Supervisor, dándole oportunidad de verificar las circunstancias motivo del 
reclamo, tomar fotografías, etc., y d) Efectuarlo dentro de los siguientes ocho (8) días hábiles a 
la ocasión, circunstancia, orden de Supervisión, etc., que sea causa del mismo. En caso de 
reclamo, el contratista no suspenderá los trabajos, a menos que el FDLUSA haya decidido 
hacerlo y procederá a ejecutar las órdenes recibidas. 
 
 
4.19. RIESGOS QUE SE DESPRENDEN DE LA PRESENTE CONTRATACION. 
 
Con el fin de mantener y propender por el equilibrio financiero del contrato, de conformidad 
con la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidas al momento de proponer, 
en caso de llegar a verse afectado por causas no imputables a quien resultare afectado, se 
procede a su tipificación, estimación y asignación con el fin de salvaguardar el posible 
restablecimiento, entendiendo por riesgo para el caso en particular y de conformidad con la 
naturaleza de los bienes y/o servicios a adquirir, cualquier posibilidad de afectación del servicio 
a contratar que limite, retrase o suspenda la ejecución del contrato y que perjudique en 
cualquier forma su equilibrio económico. 
 
A continuación, se realiza la asociación de los riesgos del contrato, la forma de mitigarlos y la 
asignación de riesgos entre las partes contratantes según lo contemplado en el núm. 8 del 
artículo 2.2.1.1.2.1.3 del decreto 1082 de 2015. 
 
Este análisis se realiza sobre los riesgos en cumplimiento del artículo 4º de la Ley 1150 de 
2007, artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y Documento CONPES 3714 o el que 
aplique, para la asignación de los respectivos riesgos ya sea para el futuro contratista o la 
administración. 
 
El proponente debe proceder al análisis de los mismos con el fin de que la asignación de 
riesgos entre las partes contratantes se logre de manera concertada. 
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La tipificación es el proceso de caracterización de los riesgos que puedan preverse en las 
diferentes etapas del contrato, agrupándolos dentro de diferentes clases que presenten 
características similares. Así, la tipificación de los riesgos previsibles podrá consistir en la 
identificación de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecución del contrato y su 
incorporación en una clase de ella existe”. 
 
Se entiende por RIESGO cualquier posibilidad que afecte, limite, retrase o suspenda la 
ejecución de las actividades propias del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo 
con la tipificación de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su 
integridad y salud física y mental. El suceso que prevé el riesgo deberá tener relación directa 
con la ejecución del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de 
contratación, por tanto, los riesgos previsibles aplicables al contrato serán los siguientes: Ver 
matriz de Riesgos. 
 
No obstante lo anterior, hasta la fecha límite prevista en el cronograma del proceso para la 
solicitud de aclaraciones, los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso 
deberán manifestar a la entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos 
en su actividad ordinaria, la existencia de posibles riesgos asociados a la ejecución del contrato 
que puedan afectar el equilibrio económico del mismo, de conformidad con lo expresado por 
el artículo 863 del Código de Comercio, según el cual, las partes deberán proceder de buena fe 
exenta de culpa en el período precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se 
causen. 
 
En consecuencia, la Entidad no aceptará reclamaciones relacionadas con circunstancias 
previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio económico y que no hayan sido 
manifestadas por el mismo, en dicha audiencia o en el plazo establecido para hacerlo según 
cronograma del proceso. 
 
Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato, permiten mantener las 
condiciones económicas y financieras existentes al momento de la presentación de la propuesta 
por parte del contratista y consecuentemente, están diseñados para restablecer y mantener la 
ecuación del equilibrio contractual, en los términos señalados en la Ley 80 de 1993. 
 
La presentación de las ofertas implica la aceptación, por parte del proponente, de la asignación 
de riesgos establecidos por el FDLUSA, en el pliego de condiciones, matriz que será publicada 
de manera independiente en el SECOP II. 

Ver Matriz de Riesgos.  

4.19 INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN 
ACUERDO COMERCIAL. 

Lista de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación:  
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Conforme a las reglas descritas en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en 
procesos de Contratación” de Colombia Compra Eficiente, las reglas para determinar si un 
Acuerdo Comercial es aplicable a un proceso de contratación son:  

Regla 1: Si la Entidad Estatal NO hace parte de las Entidades Estales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el proceso no es cubierto por este.  

Regla 2: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, 
el Proceso de contratación NO está cubierto.  

Regla 3: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de 
contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de 
contratación.  
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Conforme a las reglas descritas en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos 
de Contratación” de Colombia Compra Eficiente, las reglas para determinar si un Acuerdo Comercial 
es aplicable a un proceso de contratación son: 
 
Regla 1: Si la Entidad Estatal NO hace parte de las Entidades Estales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el proceso no es cubierto por este.  
 
Regla 2: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de 
contratación NO está cubierto. 
 
Regla 3: Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad 
Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de contratación. Si no hay excepciones, 
el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de contratación. 
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Para el presente proceso de contratación no aplican los acuerdos comerciales existentes, salvo 
por lo que corresponde a la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN.  

Los acuerdos comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas, fijados en días 
calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicación del aviso de convocatoria 
has-ta la fecha límite de presentación de ofertas en el proceso de selección.  

En aquellos casos en que la entidad estatal ha publicado la información en el plan anual de 
adquisiciones, los acuerdos comerciales permiten reducir los plazos mínimos fijados para la 
presentación de ofertas, razón por la cual se dará aplicación a los plazos señalados en el 
Estatuto General de Contratación.  
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4.20 INTERVENTORÍA O SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

La supervisión del contrato será ejercida por el/la Alcaldesa o Alcalde Local o por quien 
designe.  

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Supervisión 
e Interventoría de la Secretaría Distrital de Gobierno y está obligados a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar un 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del 
objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.  

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las 
demás normas concordantes vigentes.  

La Alcaldesa o Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor 
Público que se denominara "apoyo a la supervisión" y que tendrá como función apoyar a éste 
en la supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato  

En todo caso la Alcaldesa o Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del 
supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA y al anterior supervisor.  

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero.  

 
CAPÍTULO V 
DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
5.1. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Hacen parte del presente pliego de condiciones, los siguientes documentos:  
 

4.21 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN:  

Los documentos del proceso de selección incluyen el conjunto de documentos que se 
especifican a continuación:  

1)  Estudios y documentos previos  
2)  El presente pliego de condiciones y sus anexos.  
3)  Las adendas y comunicaciones que expida el FDLUSA en desarrollo del presente proceso 
de selección.  
4)  Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de 
selección.  
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5)  Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en 
desarrollo del proceso de selección.  
6)  Los demás documentos que se alleguen en el presente proceso de selección.  
7)  El acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierto del proceso de selección 
en  
general cualquier acto administrativo que con ocasión del mismo se expida.  
8)  La oferta presentada por el proponente ganador.  
 
ANEXOS 
 
ANEXO 1: “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”  
 
ANEXO 2: “DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO”  
 
ANEXO 3: “DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN UNIÓN TEMPORAL”  
 
ANEXO 4: “BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES” FICHA V12 - DISEÑO, 
CONSTRUCCIÓN, REMODELACIÓN, DEMOLICIÓN, MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y DE MEJORAS DE LAS INSTALACIONES DE LA 
SECRETARÍA, ALCALDÍAS O PROYECTO, OBRA O ACTIVIDAD DE LAS 
LOCALIDADES. 
 
ANEXO 5: “COMPROMISO DE TRANSPARENCIA”  
 
ANEXO 6: “PROPUESTA ECONÓMICA”  
 
ANEXO 7: “FACTORES PONDERABLES”  
 
ANEXO 8: “VERIFICACION CAPACIDAD RESIDUAL” CONTRATOS EN 
EJECUCIÓN. 
 
ANEXO 8.1: “CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE 
EXPERIENCIA”  
 
ANEXO 8.2: “CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD TÉCNICA” 
 
ANEXO 9: “EXPERIENCIA HABILITANTE GENERAL” 
 
ANEXO 10: “CARTA DE COMPROMISO PERSONAL”  
 
ANEXO 11: “INDUSTRIA NACIONAL”  
 
ANEXO 12: ACREDITACIÓN EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES  
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ANEXO 13: ACREDITACIÓN MIPYME  
 
 
 
 


